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1. HISTORIA

NaSa historia sa datuje od roku 1982, kedy sme boli Obvodnym narodnym vyborom
Bratislava IV. zriadeni. Nase zariadenie bolo prvé zariadenie denného typu pre malé deti
na Slovensku.
Riaditel’mi zariadenia boli :

1. Doc. PhDr. Slavomir Krupa, PhD.

2. PaedDr. Pavel Kailing

3. Ing. Edita Kruzslikova

4. Mgr. Jana Cajagiova - aktualne

Prvym projektom bolo zriadenie prvého diagnostického oddelenia (1. januar 1986), kde sa
na zaklade komplexnej diagnostiky mohla zabezpecit’ cielena praca s kazdym dietatom podl'a
jeho potrieb a moznosti.

Od roku 1990 nesieme meno po poprednom slovenskom neuropsychiatrovi a odbornikovi na
mentalnu retardaciu, prof. Karolovi Matulayovi. Prave on sa aktivne a ochotne podielal na
vzniku zariadenia a do poslednych chvil’ svojho zZivota (71998) spolupracoval a poskytoval
cenné medicinske poznatky z oblasti psychiatrie a neurologie nasim zamestnancom i rodinam
prijimatelov.

Vroku 1991 sme otvorili prvia integrovani triedu deti predSkolského veku Vv nasej
republike, v ktorej sme zacali overovat’ podmienky pre zaclenenie aj tazko postihnutych deti
do kolektivu zdravych deti. Tento projekt v nasich podmienkach fungoval do roku 2002.

V roku 1994 sme spustili projekt ,,Skola“, kde sme sa zameriavali na intenzivnejsiu pripravu
prijimatel'ov socidlnej sluzby do Zivota a na vyuZitie ich pracovnych schopnosti.

Specifické problémy vychovy nasich prijimatelov socialnej sluzby s poruchou autistického
spektra sme rieSili intenzivhymi kontaktmi s odbornikmi, vzdeldvanim pracovnikov
v zahranici, ktoré v roku 1998 vyustilo do zriadenia samostatného useku autizmu. Doteraz
sme konzultaénym, superviznym a poradenskym centrom pre prijimatelov socidlnej sluzby s
autizmom aj v d’alsich DSS na celom Slovensku.

V roku 2002 sme nase ,,denné* socidlne sluzby rozsirili na ambulantnt, tyzdennu a celorocnu
pobytovu formu socidlnej sluzby. V zrekonStruovanych priestoroch v sucasnosti byva 12
prijimatel'ov socidlnej sluzby, z toho 4 st na tyZzdennej pobytovej forme socialnej sluzby a 8
na celoro¢nej pobytovej forme socialnej sluzby.

Od 1. augusta 2005 v naSom zariadeni funguje Regionalne diagnosticko-poradenské
centrum pre osoby s autizmom a inymi vyvinovymi poruchami, ktorého cielom je
pomahat rodindm rieSit’ situacie spojené s vychovou dietata s pervazivnou alebo inou
zévaznou vyvinovou poruchou.

Od septembra 2010 sme v stlade so zakonom o socidlnych sluzbach presli od projektu
SKOLA k individualnym planom. Individuilny plan chdpeme ako podporny popis
konkrétnych potrieb (cielov) prijimatel’a a podpory sluZieb, ktory na ich realizaciu potrebuje.
pricom dolezitejsi ako vysledok je proces, ktory prijimatel’ s podporou presiel. Individualny



plén je program, pri ktorom sa nas prijimatel socialnej sluzby stdva partnerom a aktivnym
ucastnikom socidlnych sluzieb.

Od 15. februara 2012 je autistické oddelenie pretransformované na Specializované zariadenie
pre prijimatelov socialnej sluzby s poruchou autistického spektra, ktori st rozdeleni do 3
skupin podl'a veku prijimatela. Od 1. augusta 2017 sme Specializované zariadenie rozsirili o
d’alsiu skupinu Siestich malych deti, ¢im sa zvySila kapacita na 23 miest.

Od 1. septembra 2019 sme Specializované zariadenie na ambulantnej forme nad 18 rokov
rozsirili o 5 miest presunom 5 prijimatelov s poruchou autistického spektra z domova
socialnych sluzieb.

Od 1. januara 2013 je pod nase zariadenie presunuté zariadenie podporovaného byvania na
Hontianskej 16, kde sa poskytuje byvanie pre 12 dospelych ob¢anov s dusevnymi poruchami
a poruchami spravania. Od augusta 2013 sme roz$irili socidlnu sluzbu zariadenia
podporovaného byvania o 12 miest pre dospelé osoby s mentalnym postihnutim, a to v dome
na Hontianskej 12.

Od 1.4. 2021 sme zacali poskytovat’ novy druh terénnej socialnej sluzby — podporu
samostatného byvania. lde 0 podpornii socialnu sluzbu (ustanovenej v § 57 zakona
0 socidlnych sluzbach), ktord sa zameriava na podporu samostatnosti, nezavislosti
a sebestacnosti fyzickej osoby, a to najméd pomocou pri prevadzke domécnosti, pomocou pri
hospodareni s peniazmi, podporou pri organizovani Casu, podporou pri zapojeni sa do
spolocenského a pracovného zivota, podporou rozvoja osobnych zaujmov.

ZabezpecCuje vytvorenie podmienok na zotrvanie fyzickych osob v prirodzenom rodinnom
prostredi a integruje ich do miestnej komunity. Ide o proces pomoci a podpory v procese
deinstitucionalizécie socialnych sluzieb.

Od 1.4.2021 zmenilo nase zariadenie nazov na CENTRUM socialnych sluzieb prof. K.
Matulaya pre deti a dospelych. . Pévodny nazov bol uZ mitici, ked’Ze v CSSpKM
poskytujeme viacerov druhov sluZieb a DSS bola iba jednou z nich.

Sme rozpoctovou organizaciou s pravnou subjektivitou, napojenou na rozpocet
Bratislavského samospravneho kraja, ktory je nasim zriad’ovatelom.

2. ViZIA
Vizia zamestnancov CSSpKM:
wprevadzat’ nasich prijimatel’ov socidlnej sluzby v ich vyvine od raného detstva tak,
aby sa kazdy z nich s nasou odbornou i Pudskou pomocou a podporou
aktivne dopracoval k vrcholu svojich moZnosti
a zaradil sa do bezného Zivota.“

Z nasej strany to predpoklada:
«  Co najlepsie poznat ich potreby — plany — sny
» Rozvijat’ timovy pristup pri rieSeni odbornych otazok, ako aj pri tvorbe ich
individualnych planov (d’alej ,,IP)



» Vytvarat’ a rozvijat’ partnersky vzt'ah medzi zamestnancom, prijimatel'om a rodinou,
zalozeny na vzajomnej dovere a podpore

A ako pochopili nasu viziu prijimatelia?

Tu je ich ,,preklad*:

V zariadeni sa nam poskytuje takd socidilna sluZba, ktorda nam pomdha k dosiahnutiu
nasich naplanovanych ciel’ov (IP) sodbornou a ludskou pomocou zamestnancov
DSSpKM.

April 2012 (Ivan Cietek, Michal Hvozda, Ivan Strachov, Renata Popluharova)

3. CIELE

Nasim cielom je poskytnit detom a dospelym ludom s mentidlnym postihnutim,
S pervazivnou vyvinovou poruchou alebo psychickou poruchou taki mieru pomoci a podpory,
aby mohli zit’ normalny — bezny zivot, na ktory ma kazdy narok.

U malych deti je dolezita v€asnd a spravna diagnostika, navrhnutie optimalneho programu na
jeho rozvoj, a to v tzkej spolupraci s rodinou diet’at’a.

U dospelych prijimatelov je pre nas dolezité reSpektovanie ich potrieb a priprava dospelych
prijimatelov na samostatny Zivot. Velmi doélezity pre dosiahnutie ciela je proces, ktory
prijimatel’ s podporou prechadza, kde vystupuje ako aktivny ¢len timu.

4. DRUHY SOCIALNEJ SLUZBY

V ramci Centra socialnych sluzieb prof. K. Matulaya poskytujeme 4 druhy sociialnych
sluzieb — domov socidlnych sluzieb, Specializované zariadenie, zariadenie
podporovaného byvania, podpora samostatného byvania a fakultativne socialne sluzby
prostrednictvom  Regionalneho diagnosticko-poradenského centra pre o0soby
s autizmom.

V ramci Centra socidlnych sluzieb prof. K. Matulaya funguje diagnosticky tim, ktory je
zamerany na diagnostiku prijimatel'ov socialnych sluzieb pri nastupe, ako aj na rediagnostiku
prijimatelov socidlnych sluzieb po wurCitom case poskytovania socidlnej sluzby za
stanovenych podmienok.

Diagnosticky tim tvoria osobitne vybrani interni odborni zamestnanci -
lieCebny/Specialny pedagog, logopéd a psycholég. Odborni zamestnanci spolupracuju s
d’alS$imi internymi, externymi odbornikmi a inStiticiami podl'a potrieb prijimatel’ov.

Pri malych detoch do 8 rokov, prijatych na socialnu sluzbu, do diagnostiky vstupuje aj
kI'i€ovy pracovnik prijimatel’a socialnej sluzby — vé¢sinou pedagdg alebo socidlny pracovnik.

DIAGNOSTIKA

Ulohou diagnostického timu je zhodnotit’ v priebehu adapta¢nej doby aktualny stav klienta,
zhodnotit’ jeho schopnosti a mozZnosti.

Odborni zamestnanci kompletizuji potrebné interné aj externé podkladové spravy
0 prijimatelovi (anamnestické udaje, lekarske spravy, psychologické spravy, pedagogické
spravy a pod.). Po adaptacnej faze vykonavaju timova funkénu a vyvinovu diagnostiku, do



ktorej prispievaju Ciastkovymi vysledkami z jednotlivych oblasti — motorika, komunikacia,
vedomosti, socidlne spravanie, sebaobsluha. Na zaklade ich analyz prehodnocuju celkovy
stav, aplikuju a overuju najefektivnejsie terapeuticko — vychovné modely v priamej praci s
prijimatel'om.

U malych deti do 8 rokov robia aj diagnostiku s vypracovanim individualneho stimulacného
programu pre moznost’ integracie v materskej Skole bezného typu. Pri celom procese uzko
spolupracuju s rodinou, bert do uvahy ich podnety a poziadavky. U starSich prijimatel’'ov, po
skonceni povinnej Skolskej dochadzky, sa zameriavaji na diagnostiku pracovnych zru¢nosti,
na moznosti osamostatnenia sa v byvani a s tym spojené zru¢nosti, na zmysluplné travenie
vol'ného ¢asu a na moznosti integracie do spolo¢nosti prostrednictvom podpornych sluzieb.

V zéaverecnej pisomnej sprave je zhodnoteny celkovy aktualny stav prijimatela po stranke
zdravotnej, psychologickej, $pecialno-pedagogickej, jeho moznosti, potreby, zaujmy. Zvoli sa
stratégia pristupu, nosna metodika a terapeutické postupy, ktoré sa budi pouzivat v d’alSom
vychovno-vzdelavacom procese (priprava do Skoly, pracovnd priprava, TEACCH,...).
Sucastou zavere¢nych materidlov je ,,plan socialnej rehabilitacie tvoriaci aktualne ucebno-
vychovné ¢i terapeutické ciele, Specifické postupy, prip. metdody, miesto a spdsob ich
napliania.

REDIAGNOSTIKA

Rediagnostika nasich stalych prijimatel'ov prebicha v ich kmenovych vychovnych skupinach,
sich sthlasom a so sthlasom rodi¢ov. Trvanie rediagnostiky je 3 az 6 mesiacov. Do
programu rediagnostiky sa zarad’uju prijimatelia podl'a aktudlnej potreby — zmeny v spravani,
zmena zdravotného stavu, nové potreby, ktoré sa objavili pri tvorbe individualneho planu
a pod.

4.1. DOMOV SOCIALNYCH SLUZIEB

DSS je sucast'ou organiza¢nej Struktary CSSpKM. Vramci vnutornej organizacnej Struktiry
vznikol 1. septembra 2019 Usek socialnej a zdravotnej starostlivosti (d’alej len ,,USaZS“)
zli¢enim povodného useku vychovy a socidlnej rehabiliticie s usekom zdravotne]
starostlivosti. Tento poc¢in bol logickym vyustenim dlhodobej situdcie v nasom zariadeni.
Coraz viac sme si uvedomovali, Ze narastajicim vekom prijimatelov socidlnej sluzby (dalej
len ,,prijimatelia®“), ale aj ich meniacim sa rodinnym zazemim a zlozenim skupin sa menili |
potreby naSich prijimatel'ov, najméd vyplyvajuce z meniaceho sa fyzického i1 psychického
stavu prijimatelov. Tieto faktory poukazovali na aktudlnu potrebu viac skibit' a prehibit
vychovni a socidlno-rehabilitatnti starostlivost so zdravotnou starostlivostou formou
oSetrovatel'skych procesov.

V sucasnosti je na useku 36,3 zamestnancov, z toho 1 veduaca useku, 1 koordinator
ambulantnej formy, 1 koordinator pobytovej formy, 4 vychovavatelia, 5 socidlni pracovnici,
6,5 instruktori socialnej rehabilitdcie a 0,5 pracovny terapeut, 2 sestry a 1 zdravotnicky
asistent na pobytovej forme, 0,5 fyzioterapeut na pobytovej forme 9 opatrovatelov na
ambulantnej forme a 5,5 opatrovatelov na pobytovej forme. Neoddelitel'nou stcastou
pracovného timu USaZs je aj 0,3 psycholog, 0,5 logopéd a 0,5 vychovavatel’ diagnostik. Tito
zamestnanci pracuju v 8 skupinach. Z toho jednu skupinu tvoria malé deti v budove na ulici



. Zubka 6 vo veku od 3 do 8 rokov. Dal$iu skupinu tvoria prijimatelia, ktori st na pobytovej
sluzbe tiez na ulici L. Zubka. 6 skupin prijimatelov sidli v dvoch budovach na Lipského ulici
13 a 19.

Ulohou DSS je systematické rozvijanie schopnosti, vedomosti a zru¢nosti prijimatelov s
mentalnym postihnutim. Poskytovanim kvalitnej komplexnej starostlivosti, ktorej zdkladom je
timova spolupraca, sa odborni zamestnanci snazia dosiahnut’ u kazdého prijimatel’a ¢o mozno
najvyss§iu  mieru samostatnosti, nezavislosti a sebestatnosti v kazdej oblasti
psychomotorického vyvoja.

Hlavné priority DSS pocas roka 2021

Pocas roka sme sa snazili zrealizovat’ aspon niektoré spolo¢né aktivity, ktoré boli dovtedy
beznou sucastou zivota v CSSpKM. V rozsahu, ktory nam dovolila pandémia, sme
podporovali domace prace, upratovacie prace, aktivity v kuchynke, zahradnicke prace. Ked'ze
bolo potrebné zabezpecit’ , aby sa jednotlivé skupiny medzi sebou nemiesali, mnohé aktivity
sa konali v malom pocte a opakovane, aby si ich uzili viaceri. Zamestnanci zacali nahravat’
vided, aby boli klienti 1 rodi¢ia informovani o kazdodennom Zivote zariadenia a aby sme boli
v neustalom kontakte. K tejto iniciative sa pridali i niektori klienti a posielali ndm zase videé
z domaceho prostredia. Vsetka komunikacia bola zverejnena aj na nasej webovej stranke a na
Facebookovej stranke CSSpKM. Nad’alej bolo naSim cielom stimulovat’ vyvin adekvatnymi
postupmi a dosahovat’ pozitivne zmeny v moznych oblastiach rozvoja — ¢i uz v sebaobsluhe,
psychickych funkciach, motorike, komunikacii, alebo v pracovnych zruc¢nostiach. To
znamena, umoznit’ vyvazeny rozvoj vsetkych oblasti jeho Zivota, udrzat’ stav nadobudnutych
schopnosti a zrucnosti prijimatela na dosiahnutej Urovni, prip. zabranit jeho regresu.
Podporovat’ prijimatel’a a jeho vedenie k samostatnosti, s cielom zvysit kvalitu jeho Zivota.

Hlavné aktivity DSS pocas roka 2021

Januar

DSSpKM ONLINE alebo ,, PORADA PRIATECOV*

Takto sme nazvali pravidelné skupinové online stretnutia s nasimi PSS. Rozpravali sme na
rozne témy, spolu oslavovali narodeniny a meniny, vzdjomne sa spoznavali cez
predstavovanie seba a svojej rodiny.

Februar
FasiangBAL
Tentokrat na linku online platformy.

Viac o tejto akcii napisala p. M. Capova v Diibravskych novinach &. 4/2021.

Pocas lockdownu bolo aj DSSpKM zatvorené. Postupne sa centrum otvara, ale nie vsetci
klienti vyuzivali socialnu sluzbu. Aj preto nad’alej pokracovali stretnutia online, ktorych
hlavnymi aktérmi boli vSetci zucastneni. Naozaj to bola Specificka udalost’, pre ktort boli
niektori ochotni zmenit’ aj svoj denny rezim.

Marec

Online muzikoterapia s odbornymi zamestnancami, online receptivna biblioterapia pod
nazvom Citarenn u Ren¢i ¢i Zaostrené na mozog . Aj na tieto aktivity sa mohli pripajat’
klienti a ich rodinni prislusnici online.



Marec - April
Nové Cislo casopisu Na kolene

Témy nového ¢isla st roznorodé. PrindSaju pohl'ady naSich klientov na zivot a tvorbu prof.
Karola Matulaya, po ktorom nesie meno naSe Centrum socialnych sluzieb (tento rok
CSSpKM slavi 40. vyro¢ie svojho vzniku), d’alej rozhovory s nasimi dvomi zasluzilymi
kolegytami, veselé vyroky klientov, recept, basne, zamyslenia, ilustracie. Casopis Na kolene
vyslo po 16. krat.

Jedno vynimoc¢né trojdnie, ktoré u nas nazyvame aj Farebna oslava inakosti. Pripominame si
v iom svetové dni Downovho syndrému (ponozkovy dei), epilepsie (fialovy den) a autizmu
(modry den). S radost'ou sa pripajame k podpore I'udi s downovym syndromom. epilepsiou i
autizmom. NasSe zariadenie je tu aj pre nich.

Podarilo sa ndm zorganizovat’ verejnt akciu plnt zébavy a radosti, ktora ma za ciel’ zvysit’
povedomie o 'ud’och s tymito inakost’ami.

April

Den Zeme

Pripojili sme sa k podpore nasho spolo¢ného domova, a nielen v tento deni. Nase zariadenie sa
dlhodobo aktivne zapaja do ochrany a rozvoja Zivotného prostredia. Ci uz je to kvalitna
separacia odpadu, pravidelné cistenie SirSieho okolia od odpadkov, alebo nas§ posledny
dlhotrvajtci projekt permakultirnej senzorickej zdhrady.

Mij

Stavali sme m4j

Stavanie méja sa ndm aj tento rok podarilo zrealizovat
Prvé ockovanie vyjazdovou ockovacou sluzbou

To, Ze sa nechame zaockovat’, pokladdme za zodpovedné rozhodnutie, pretoze nam zalezi na
naSich klientoch, ktori si nam zvereni. Verime mnozstvu odbornikov a vedcov, ktori sa
zhoduju, Ze jedinou cestou ako vyhrat’ nad virusom, je vakcina. Bol to tim z Bratislavského
samospravneho kraja, ktory zaockoval viac ako tri desiatky l'udi.

Netradi¢na vystava obrazov na BSK.

Netradi¢nd vystava obrazov v priestoroch vestibulu Bratislavského samospravneho kraja
trvala do konca méja. Vystavovali v nej klienti Zupnych zariadeni a mohli ste tam najst’ a
zakupit’ obrazy aj od nas.

Jun
Druhé ockovanie vyjazdovou ockovacou sluzbou

Popri druhej davke pre naSich klientov a kolegov sme dostali moznost zaockovat’ prvou
davkou aj dalSich. Spolu bolo u nés podanych vyse 70 davok vakcin.
Opét to bol tim z vyjazdovej ockovacej sluzby Bratislavského samospravneho kraja.

Karaoke show, vernisaz na trave, ¢asopis Na kolene

Multi oslava - Karaoke show — plna talentov a odvaznych spevakov, ktori sa prespievali od
ludoviek az po modernu. Kto nespieval, tak hral na keyboarde. bol osobne oceneny
riaditel’kou J. Cajagiovou.




Vernisdz na trave — celé podujatie sprevadzala predajnd vystava obrazov naSich klientov, a
zvlast Chodnik Peta Venglara venovany jeho vytvarnej tvorbe. Takymto spdsobom sme si
uctili nasho klienta Petra Venglara In memoriam, za pritomnosti jeho otca p. Venglara.

5. vyrocie Casopisu Na Kolene — nas ¢asopis tvoreny klientmi oslavil svoju patroc¢nicu.
Vystlpenie nasej tanec¢nej skupiny Len Tak s 2 'udovymi tancami.

Tato akcia sa uskute¢nila za aktivnej dasti vojakov Cestnej straze prezidentky Slovenskej
Republiky.

Jul
Dar od spolo¢nosti IKEA

V duchu podpory a pomoci dobrym projektom nas spolo¢nost’ IKEA obdarovala hmotnym
darom — zahradnym nabytkom a doplnkami.

Svojpomocne, za pomoci nasich klientov, sme si ho zmontovali. A od jula ndm na pobyt
vonku 1 vnutri sluzia nové lavicky, taburetky, stolicky, podsedaky, deky, vankuse.

August

Nov¢ knizné budky

Budky na knihy sme vyrabali v naSom zariadeni za aktivnej ucasti nasich klientov. O to viac
nas tesi, Ze praca naSich rik bude sluzit’ vS§etkym Dubrav€anom.

Dakujeme IPM GROUP za finan¢ni podporu, vd’aka ktorej sme mohli nakupit’ kvalitny
material na vyrobu kniznych budok, Dubravskym novindm a Materskej Skole Damborského

za naditandardné susedské vztahy. Jedna z kniznych budok je osadend na plote MS
Damborského, a tak sa stane symbolom vzajomného prepdjania naSich komunit.

Vytvarné spektrum

Celostatna postupova sutaz neprofesiondlnej vytvarnej tvorby VYTVARNE SPEKTRUM je
jedine¢nym podujatim, ktoré poskytuje amatérskym vytvarnikom priestor na prezenticiu a
vzajomnu konfrontaciu vysledkov vlastnej vytvarnej tvorby.

Tento rok sa do nej prvykrat zapojili aj nasi dvaja klienti, Simon Plch a Maro§ Nawalany.
Sutazili v kategorii insitnd tvorba a obaja ziskali cenu - Cestné uznanie a postup do
celoslovenského kola.

Ocenené prace sa dali vidiet’ v Pisztoryho palaci v Bratislave a v Synagoge v Leviciach.

Vytvarny salon ZPMP

Vytvarny salon sa v obmedzenom rezime predsa uskutoc¢nil. Téma bola Moje splnené Zelanie.
Za naSe zariadenie sa posielalo pat prac. Vyhodnotenie vytvarného salona 2021 a ocenenie
vyhercov prebehlo kvoli r6znym pandemickym opatreniam az 31.8. 2021 v priestoroch
zéhrady centra BIVIO a bolo stc¢ast’ou poobedného programu Dna krivych zrkadiel.

Ceny ziskali: Eva Lachova za obrazok Mici, Simon Plch za Letna obloha, Marian Nawalany
za Pozvanka na koncert a Adridn Slezék za obraz Trh.

Zuzana Zakovicova dokonca ziskala cenu Grand prix (hlavna cena) za obrazok stratil sa pes
Boni a Toma$ Redler cenu za obrazok Kytica. Tieto dve prace boli poslané za vytvarny
krazok Cmelik, ktory funguje pri Centre rodiny. Prace boli vystavené dva tyzdne v priestore
Slovenskej televizie na Namesti SNP.

September

Navsteva Slovenského narodného muzea



Dna 24. septembra 2021 sme si boli pozriet’ vystavu v Slovenskom niarodnom muzeu v
Bratislave. Zaujali nas exponaty o vzniku ¢loveka, o kamenoch a zvieratach. Nakoniec sme sa
presli cez Staré mesto.

DeZova budka na okuliare

Novy vyrobok z drevarskej dielne CSSpKM. Je to domcek na pouzité dioptrické okuliare,
ktoré po renovacii profesionalnou firmou budu opét sluzit svojmu ucelu. N&s liecebny
pedagog spolu s klientmi a d’al§imi kolegami ho na podnet p. poslanca Steklaca vyrobili a
nainstalovali do Parku Deza Ursinyho v Dubravke.

Oktober
Rozlucka s letom, vitanie jesene

4. oktébra sme sa rozlucili s krasnym letnym ¢asom. Obohatenim boli Studentky Specidlnej
pedagogiky, ktoré v naSom zariadeni absolvovali odbornu prax.

Pri tejto prileZitosti boli oceneni traja najusilovnej$i zéhradnici Cubor, Roman a Robo, ktori sa
naozaj prikladne a dosledne dennodenne staraji o zahradu.

Jubilujuci klienti

Na spolo¢nej oslave sme ocenili naSich klientov — jubilantov, ktori naSe zariadenie navstevuju
5 az 35 rokov.

November

Ked’ze sme reSpektovali opatrenia v rdmci pandémie, spolo¢na akciu — Tvorivé dielne sme
nemohli zrealizovat. No v ramci zariadenia si skupiny spolu s klientmi vyrabali adventné
vence a viano¢né ikebany.

December

V ramci povolenych podmienok sme uskuto¢nili tradiéné akcie — MikulaSenie a Vianoce
S nami.

DSSpKM.

Aktivita pocas celého roka

Celoro¢nou aktivitou je pre nas anaSich klientov pokraovanie v projekte - Senzoricka
zahrada, alebo Zahrada pre vSetkych. Stdlym cielom je postupne zrevitalizovat’ nevyuZivany
priestor zahrady pred hlavnym vchodom budovy B a premenit’ ho na Senzorickt Zahradu.
Zahrada uz teraz slizi nasim klientom ako pracovno-relaxac¢na zona. Je to forma aktivizacie
klientov prostrednictvom prace v zahrade, prace v drevarskej dielni, ufenie novym
zru¢nostiam, tieZ zmysluplné travenie casu — starostlivost’ o priestor, zodpovednost’.

4.2. SPECIALIZOVANE ZARIADENIE

Specializované zariadenie vzniklo v roku 2012 transformaciou useku autizmu, ktoré
poskytovalo starostlivost’ osobam s pervazivnou vyvinovou poruchou uz od roku 1995. Po
rozSireni kapacity v roku 2019 o 5 miest, v sucasnej dobe poskytuje starostlivost’ 28
prijimatel'om socidlnej sluzby, v Styroch skupindch rozdelenych podla veku:




- ambulantna forma - 25 prijimatel’'ov socialnej sluzby:
vo veku 3 az 8 rokov — 13 klientov

vo veku nad 8 rokov do 18 rokov — 4 klienti

vo veku nad 18 rokov - 8 klientov

- tyZdenna forma - 1 prijimatel’ socialnej sluzby nad 8 rokov veku

- celoro¢na forma - 2 prijimatelia socidlnej sluzby nad 8 rokov veku

Odborny tim tvori 23 zamestnancov, v zloZeni Specialni/lieCebni pedagodgovia, socialni
pracovnici, logopéd, psycholog, instruktori socidlnej rehabilitacie, opatrovatelia a zdravotna
sestra. Pri praci s osobami s autizmom vyuzivame pristupy a metody TEACCH programu,
ktory vychadza zo silnych stranok I'udi s pervazivnou vyvinovou poruchou a pomaha r6znymi
technikami vizualizacie a Strukturalizdcie l'ahSie chapat’ a rozumiet’ priestorovej i ¢asovej
orientacii - umoziluje prijimatelom priblizit, ¢o sa bude diat, kedy bude dana aktivita
nasledovat’, s kym, kde a ako dlho ju bude robit’. Okrem toho vyuZivame prvky ABA pristupu
vo vSetkych procesoch, v rozvijani komunikacnych zru¢nosti aj podporné a ndhradné systémy
AAK — napriklad vymenny obrazkovy komunikaény systém, jednoduché gestd, komunikatory
s hlasovym vystupom, iPad.

PRIORITY V ROKU 2021

Vzhladom k pretrvavajucej pandémii COVID 19 bolo aj v tomto roku prioritou zvladnutie
chodu zariadenia v ¢o najlepsej miere. Prevadzka zariadenia v ambulantnej a tyzdennej forme
bola niekol'kokrat pocas roka prerusend z dovodu karanténnych opatreni. VSetky hromadné
kultirno — spolocenské a Sportové aktivity boli po€as roka zruSené alebo obmedzené na
minimalnu kapacitu. Tohto roku nebolo mozné pokradovat ani v aktivitach socialnej
integracie malych deti s PAS v kolektive beznej populécie deti v blizkych MS.

Pocas roka 2021 sme sa snaZzili zrealizovat' aspon niektoré spolo¢né aktivity, ktoré boli
dovtedy beznou sucastou Zivota v SZ. Nad'alej posilitujeme stratégie na:

1. vytvaranie podmienok na podporu celej rodiny dietata s poruchou autistického spektra —
konzultacie pre rodinu, otvorenost’ a komunikédcia s rodinou, akceptacia réznych modelov
dochadzky do SZ, rodi¢ovské skupiny a zapajanie rodi¢ov do samotnych aktivit v SZ

2. zabezpecenie kvalitnej pripravy dietata s PAS na S$kolu a rozvijanie jeho
socidlnokomunika¢nych kompetencii

3. podporu a vedenie k aktivitdm u starSich prijimatelov, ktoré patria ku kazdodennym
¢innostiam a podielat’ sa tak na participacii v diani beZzného Zivota, s reSpektovanim ich
Specifickych potrieb

HLAVNE AKTIVITY V ROKU 2021

Prednasky vrdmci naSho interného vzdelavania pre novych zamestnancov ale aj
skusenejSich zamestnancov sa rozbehli pozvolna az v druhej polovici roka, po lete. Okrem
nich sa realizovalo aj vzdelavanie na tému ABA (Aplikovana behavioralna analyza)
s lektorkou Mgr. Zuzanou Mastenovou, ktoré prebehlo v 5 prednéaskach.



Aj tento rok sme si pripomenuli ,,Farebny deii inakosti*, ktory bol planovany k Svetovému
ditu Downovho syndréomu, Svetového diu epilepsie a Svetovému Ditu povedomia autizmu.
Vzhl'adom na pretrvdvajucu pandemicku situdciu (COVID 19) sme aktivity realizovali len
Vv jeden den. Akcia prebiehala v naSej zahrade, kde sme za dodrzania bezpe¢nostnych opatreni
privitali aj uréeny poéet deti vzdy len z jednej triedy z MS Damborského a MS Bullova.
Pripravili sme si pre nich zabavu spojenti s aktivitami s terapeutickym paddkom,
bublinovackou a tvorby farebného ponozkového hada z naveSanych rdznofarebnych
ponoziek. ,,NaSe* deti a deti z blizkej komunity tak mohli spoznavat’ podobenstva inakosti
veselou formou a spdjat’ tak ich svety bez hranic.

Medzinarodny den deti sme si pripomenuli v nasej zahrade na ,,Zubka“. Nase deti ¢akalo
blaznivé Santenie na skakacom vel’kom hrade so $mykalkou, bublinovacka, trampolina, hudba
a malé pohostenie s dobrotkami. Cely den bol v znameni zabavy a smiechu.

Hipoterapia sa konala v redsich intervaloch a z(¢astnili sa jej len starsi klienti z Lipského.

Denn Zeme, tak ako po iné roky, sme si pripomenuli skrdslenim naSho okolia, sadenim
kvietkov, polievanim, hrabanim zahrady, vytrhavanim buriny...

Nové pieskovisko a detsky koloto¢ sme ziskali pre naSich najmenSich do zdhrady na L.
Zibka.

V juli sa v naSom zariadeni kone¢ne konalo 2 diiové Skolenie pre 18 zamestnancov CSSpKM
v Bazalnej stimulacii — zakladny modul I., ktoré sa stretlo sa s obrovskym nad$enim
a ohlasom. Lektorkou bola pani PhDr. Friedlova z Institutu bazalni stimulace. V budiicom
roku planujeme pre tychto zamestnancov zabezpeéit' aj vzdelavanie v Nadstavbovom kurze
bazalnej stimulacie Modul II.

MS Damborského nés oslovilo so zapojenim sa do projektu ,,Dobré srdce®, kde je potrebné
zbierat’ uzavery s PET flia§ a zhromazd'ovat’ ich do nainStalovanej kovovej nadoby v tvare
srdca. Zbierka prebieha po celé roky. Osloveny zaujemca musi ndjst’ odberatel'a na uzavery
a sumu, ktorti za ne ziska ma pouZit' na ndkup pomocky pre ¢loveka, l'udi so Specidlnymi
potrebami. V kratkej dobe sa nam spolo¢ne podarilo zaplnit’ az 2 zberné nadoby.

Pustili sme sa do aktivnejSicho vyuzZivania iPad-ov hlavne k nacviku komunikacie s naSimi
PSS s PAS apreto sme zakupili 5 ks cez NF. Pod’akovanie sme zaslali firme m:zone, od
ktorej sme iPad-y kupili za upraventi zniZzent cenu a tak sa z nich mézu tesit’ viaceré skupiny,
klienti aj zamestnanci.

4.3. ZARIADENIE PODPOROVANEHO BYVANIA

Domov socialnych sluzieb prof. Karola Matulaya prevadzkuje Zariadenia podporovaného
byvania (d’alej len ,,ZPB*) v dvoch budovach na Hontianskej ulici 12 a 16 v Bratislave.

V jednom dome pre 12 dospelych ludi S mentilnym postihnutim av druhom pre 12
dospelych l'udi s duSevnymi poruchami a poruchami spravania.

Odborni tim tvori 11 zamestnancov v zlozeni 4 sociédlni pracovnici, 6 inStruktori socialnej
rehabilitacie a koordinator ZPB.

Poslanim ZPB je poskytovat prostrednictvom podporovaného byvania dospelym T'ud’om
S0 Specidlnymi potrebami taki podporu a pomoc, aby mohli zit' plnohodnotny samostatny



zivot. Vytvarat podmienky, ktoré pozitivne ovplyviiuju kvalitu ich zivota. Zmyslom
poskytovania nasej socidlnej sluzby v =zariadeni podporovaného byvania je socialne
zaClenenie dospelych T'udi, ktori st v nepriaznive] socidlnej situdcii a predchadzat’ ich
socialnemu vyluceniu.

Ciel’ socidlnej sluzby v ZPB

- Co najviac priblizit’ prijimatel’'ovi socidlnej sluzby — obyvatel'ovi ZPB, bezny spdsob
zivota (zamestnanie, povinnosti spojené s chodom domadcnosti, oddych a u tych
obyvatel'ov, u ktorych neexistuje funkéné rodinné zazemie aj budovanie vzt'ahov
a socialnej siete i mimo zariadenia)

- zvysit sebakompetencie prijimatel’a

- prehibit’ kontakt s realitou prostrednictvom realnych a pre prijimatela zmysluplnych
dennych rezimovych ¢innosti

- vytvorit prostredie dovery a spolupatricnosti (budovat a podporovat’ socialne
zrucnosti veduce k mozZnosti kooperacie a pozitivnej dynamike v skupine).

PRIORITY V ROKU 2021

Pocas pandemickych obmedzeni z dovodu koronavirusu sme mali kazdodenné komunity
S klientmi, ktoré boli zamerané na rozhovory s nimi. Preberali sme rdzne témy ako napriklad
ako dodrziavat' opatrenia, Co je testovanie, ockovanie ainé. Celkovy Zivot sa musel
prispdsobit’ spolocenske;j situdcii. Podporovali sme online stretnutia s blizkymi a kamaratmi.
TieZ sme vyuzZivali moznosti online muzikoterapie, ktort pravidelne robili zamestnanci z
DSSpKM. Preferovali sme aktivity v interiéri - pozeranie kratkych videi na rézne poucné
témy ale aj hudobné filmy alebo sut'azné relacie. Tiez sa nam osvedcilo spolo¢né planovanie,
nakupy a nasledné varenie obedov pocas vikendov.

HLAVNE AKTIVITY V ROKU 2021

20., 22. a 29. Februar - Potulky skupinky klientov v prirode - Ovsiste, Zelezna studienka.
9.Februar - Tvorime pozdravy. Valentin sa blizi.

15.Februar - Fasiangy - spolo¢ne sme uvarili fazul'ovu polievku a napiekli rozne druhy Sisiek.
21.Marec — Fotografiou sa pripajame k podpore 'udi s Downovym syndromom.

21.Marec — Oc¢kovanie v Karlovke proti Covidu — 19. Laci po o¢kovani povedal: ,,Je dobra ta
vakcina, hned’ mam dobru naladu."

29.Marec - Janka dnes oslavila okrahle narodeniny. Gratulujeme vietko najlepsie. Dakujeme
za prijemnu oslavu.

4.April — Spolocne stravené Velkono¢né sviatky s tradiciami.

22. April - Pri prilezitosti Dila zeme sme upratali zahradu a vysadili kvety. Pobyt vonku a
praca nam urobili dobre.

11. Jun - Dobrovolnicky projekt “Nase mesto”. Dobrovolnici umyvali oknd, praca im isla
vyborne a dobra nalada je uz samozrejmost’ou.

15. JGn — Praca v zahrade — odstrafiovanie buriny, upratovanie, skladanie hojdacky




17,.21, 22. jin - Natieranie zahradného nabytku olejom. Kosenie. Ruku k dielu pridali viaceri.

27. Jan — Zabka kvaka, opekacka - grilovacka nés laka. Stefan kuchti $alaty aj domaci méitovo
- citronovy népoj. Ohnik dymi Spekacky sa opekaji hladné bruska uz ¢akaju. Veselost’, radost’
7o stretnuti, spev a tanec na konci.

Aj ked’ bolo teplo, ale stalo to zato.

20. Jul — Oceneni na Fasiangovom bale navstivili UFO a dali si kolac¢ik a kévicku. (Janka
a Laci)

31. August - Vysli sme si na Radnickine trhy.

18. September - Gril party. Od rana sa u nas pieklo, upratovalo, chystalo, aby sme o 12 - tej
mohli zacat’ s grilovanim.

27. - 30. November - Pecenie a zdobenie Pernikov.
28. November - V prvi adventnt nedel’'u sme postavili stroméek a urobili adventny veniec.

19. December - Predviano¢né posedenie. Kapustnica a kolaéiky boli vyborné. Najkrajsie vSak
bolo, ze sme boli spolu.

5. REGIONALNE DIAGNOSTICKO-PORADENSKE CENTRUM (RCA)

Stucast'ou Centra socialnych sluzieb prof. K. Matulaya je Regionalne diagnosticko-poradenské
centrum pre osoby s autizmom a inymi vyvinovymi poruchami (RCA), ktoré poskytuje
zakladné socidlne poradenstvo a fakultativne socidlne sluzby.

Odborny tim tvoria psycholég a lieCebny pedagég. Spolupracuji aj s internymi
zamestnancami DSSpKM ako je psycholég a logopéd pripadne s externymi odbornikmi a
inStiticiami podla potreby klientov.

RCA poskytuje detom a dospelym obCanom s autizmom a inymi vyvinovymi poruchami :
terapeuticku intervenciu diagnostiku a spracovanie komplexnej spravy konzulticie a
poradenstvo (psychologicke, Specialno pedagogické a zakladné socidlne poradenstvo).

Sluzby RCA sa poskytuju:

ambulantnou formou — na dohodnuty termin v sidle RCA

terénnou formou — podl'a potrieb rodi¢ov a inych zariadeni ( DSS, ZS,MS...)

RCA poskytuje komplexnii odbornu starostlivost’ tak, aby sa zlepSila kvalita zivota ako
samotného dietat’a, tak aj celej rodiny.

Sluzby RCA okrem zékladného socidlneho poradenstva st platené v zmysle cennika, ktory je
sucastou VZN BSK a je zverejneny na naSej webovej stranke.

PRIORITY V ROKU 2021

Prioritou v roku 2021 bola nad’alej v€asna diagnostika a intervencia u deti do 3 rokov veku a
zvySovanie rodi¢ovskych kompetencii pri vysloveni podozrenia na neSpecificky vyvin dietat’a
v obraze poruchy autistického spektra a praca s detmi a rodinou v Skolskom veku s
Aspergerovym syndromom.




1. vCasna diagnostika bola zamerana na diferencialnu a vyvinovu diagnostiku. Na zaklade
podrobnej diagnostiky boli vyslovené diagnostické zavery a nasledné odporacania na pracu s
dietatom. Diagnostické zavery boli spisané do komplexnej diagnostickej spravy.

2. vc€asna intervencia bola prioritne zamerand na stimuldciu socidlnej komunikécie,
kooperacie a hry. Podmienkou bola intenzivna spoluprica s rodinou. Na zaklade nami
stanovenych priorit prijimania klientov do intenzivnej vCasnej stimulacie sa nam podarilo
zaradit’ vac¢sinu rizikovych deti do intenzivnej starostlivosti.

3. zvySovanie rodicovskych kompetencii bolo sucastou intenzivnej vcasnej stimulacie.
Prostrednictvom individualnych odbornych konzultacii sme vzdelavali rodiCov v tom, ako
pristupovat’ k dietat'u, ako s nim komunikovat’, ako s nim pracovat’ v domacom prostredi a
ako zvladat’ narocné vychovné situacie. Sucastou bolo aj socidlne poradenstvo v ramci
kompenzacii a poradenstvo v oblasti zaradenia diet'ata do predskolskej starostlivosti.

4. skupina deti Skolského veku s Aspergerovym syndromom. Praca s touto skupinou bola
zamerana na cielenu intervenciu s dietatom (socidlne zruc¢nosti) a konzultacie s rodi¢mi, ale
aj triednymi uciteI'mi deti, ktoré absolvuju terapeutickil intervenciu. V ramci zvySovania
rodicovskych kompetencii sme sa zamerali na zvlddanie narocnych vychovnych situdcii v
suvislosti s fungovanim v prirodzenych socialnych situaciach a zvlddanie stresovych a
uzkostnych stavov u deti.

HLAVNE AKTIVITY V ROKU 2021

Odborny tim RCA uzko spolupracuje so vSetkymi druhmi socidlnych sluzieb v ramci
CSSpKM, je sucastou realizovanych aktivit, pomaha pri rieSeni problémov v stvislosti s
prijimatel'mi socialnych sluzieb (zmena spravania, zdravotného stavu a pod.). Medzi hlavné
aktivity RCA patri intenzivna participacia na vzdelavani zamestnancov CSSpKM v oblasti
portch autistického spektra, ktoré sa realizovalo pocas celého roka 2021 (podla aktualnych
moznosti vzhladom na covid situdciu ) a metodické a odborné vedenie zamestnancov
pracujucich s klientmi s poruchou autistického spektra.

RCA sa aktivne podielalo na Online konferencii Aspergerov syndrom: Vyzvy a moZnosti
13. — 14. oktobra 2021.

V priebehu roku 2021 sa realizovalo prezencné a online vzdelavanie pre poradne v spolupraci
s Vierou Hincovou -A Centrum -vzdelavanie zamerané na pracu s klientom a rodinou s
Aspergerovym syndromom. Tento vzdelavaci program vznikol ako vystup z projektu
Inkltizia krok za krokom a reaguje na potrebu zvySenia odbornych kapacit pre pracu
s klientami a rodinami s Aspergerovym syndrémom. Realizaciu programu podporil
Bratislavsky samospravny kraj z individualnych dotacii, preto mali prednost poradenské
zariadenia z Bratislavského kraja. V pripade Ze sa pocet miest na vzdelavani pre BSK
nevycerpa, budu do vzdelavania zaradeni aj iCastnici mimo BSK.

Lektori sa podelia o praktické skusenosti z praxe sprevadzania deti, mladych I'udi a dospelych
S Aspergerovym syndrémom a ich rodin. Do spolo¢ného vzdelavacieho programu st zapojené
nasledovné pracoviska:



Centrum socialnych sluzieb prof. K. Matulaya: Mgr. Monika Bardosova, Mgr. Jana
Cajagiova, Mgr. Katarina Holla,

A Centrum: Mgr. Viera Hincova,
Regionalne edukacno- socidlne centrum Nové Zamky — PaedDr Renata Pocova,
Vzdelavacie centrum ASD Vision Mgr. Katarina Reinoldova,

Centrum Specialno- pedagogického poradenstva a prevencie pri Spojenej Skole Tren¢in: Mgr.
Lubomira Duncakova,

TiJa Poprad Mgr. Jana Repaska a d’alsi.

OBSAH VZDELAVANIA: Teoretické poznatky: 20 hodin, Praktické zrucnosti pre prdcu
s klientom s 4S: 40 hodin

Po absolvovani uvedenych tém vzdelavania sa realizovali 2 supervizne seminare, kde
ucastnici  vzdelavania priniesli informécie o svojich skusenostiach z aplikacie ziskanych
poznatkov a ziskali spatna viazbu od lektorov vzdelavania.

VZDELAVANIE

Vzniknuta situacia spojend s pandémiou COVID 19 nas printtila aj v tomto roku upravit’
podmienky vzdeldvania.

NaSe seminare prebichali vac¢Sinou online formou a boli zamerané na rozSirenie vedomosti
v odbornej sfére — status prijimatela, rozvoj komunikéicie u neverbalnych deti, adaptécia
a zaSkol'ovanie nového zamestnanca, psychohygiena na pracovisku, vzt'ahova vézba, inklizia
krok za krokom, kI"aicové kompetencie poskytovatel'ov, nenésilna komunikacia, prva pomoc
pre telo a dusu, hranice vo vzt'ahu s klientom, ja a moja profesionalita. Pocas leta absolvovalo
16 zamestnancov zariadenia l.cyklus bazalnej stimulacie a po¢as jesene zamestnanci SZ zase
pravidelné témy z aplikovanej behavioralnej analyzy.

Hned’ ako to bolo mozné, zamerali sme sa na skupinové supervizie, ktoré sme vyuZili na tie
najpalcivejsie témy. Uskuto€nilo sa 11 supervizii, viaceré aj za finan¢nej podpory TU SME,
neinvesticného fondu. Zvolili sme moznost’ stalych supervizorov, kedZe aj zamestnanci
potrebovali kontinuitu pri rieSeni niektorych problémov. Samostatni superviziu mali aj
veduci zamestnanci. V decembri sme spolo¢ne absolvovali SWOT analyzu.

Zoznam supervizorov: Mgr. Kristina MozeSovd, Mgr. Martin Simon, Mgr. Katarina
Debnérikova

6. PROJEKTY V ROKU 2021

Cez Nadiciu Tesco sa nam podarilo pokracovat’ v realizacii permakultirnej
senzorickej zahrady v areali na Lipského 19 . Postupne sa napiia zamer - vytvorenie
interaktivneho priestoru pre vSetkych klientov, zamestnancov ale aj 'udi z okolitej komunity
tak, aby vnimali prirodu ako stéast’ svojho zivota, ktory prechadza vSetkymi fazami — od
pociatoCnej pripravy prostredia, cez ndkup stromcekov a rastlin aich vysadbu aZ po



kazdodennu starostlivost’ o zahradu. Do vSetkych aktivit sme dokézali primerane zapojit’ PSS,
aj tych s najtaz§im postihnutim.

7. DOBROVODNICTVO

Aj tento rok sa podarilo zorganizovat’ tradiénti dobrovolnicku akciu NASE MESTO, ktora
organizuje Nadacia PONTIS. Vramci projektu ,Zmenime to spolocne” priSlo 55
dobrovolnikov, ktori umyvali okna v ZPB aj v budovach na Lipského 13 a 19, dali do

poriadku zahrady, natreli altanok a plot,
Z1castnili sa dobrovolnici z firmy IBM, Human Dynamic Europe a YIT Slovakia.

8. PODPORUJU NAS

Prijimatel'ov a zamestnancov CSSpKM ako aj jednotlivé akcie a aktivity pocas celého roka,
realizované projekty a vzdelavanie podporuji a finanéne doplinaju:

TU SME, neinvesti¢ny fond www.tusmenf.sk

'ﬁﬁTUSME www.tusmedoma.org

9. HOSPODARENIE ZARIADENIA

Prijmy 2021

EK | Ndzov Suma v eur
212  |Prijmy za prendjom 162 €
223 |Prijmy za poskytnuté socidlne sluzby 106 641 €
223 |Prijmy za sluzby RCA 7233 €
223  |Prijmy za stravné 13107 €
292 | Ostatné prijmy - dobropis 3289¢€
292 | Ostatné prijmy - vratky 22283 €
292 [Ostatné prijmy — GL poskytnuté zl'ava 527€
311 | Granty 2190 €
312 [Transféry 114274 €
453 E’[evod prostriedkov z darovacieho 3123 €

uctu

Prijmy celkom 272 829 €




Vydavky 2021

EK  [Nazov Suma v eur
61X |Mzdové naklady 1384 732
62X [Poistné a prispevok do poistovni 495976 €
631 |Cestovné 90 €
632 | Energie, voda a komunikéacie 79 485 €
633 [Material 81227€
634 | Dopravné 5828 €
635 [Rutinna a Standardnd udrzba 49 180 €
636 |Najomne za prendjom 123 €
637 [Sluzby 97213 €
642 |Transfery 12836 €

Bezné vydavky celkom Bl 69;
71x | Kapitalové vydavky 27410 €
819 | Financné operacie vydavkové 0€

Vydavky celkom B 10;

10. KONTAKTY

CENTRUM SOCIALNYCH SLUZIEB PROF. KAROLA MATULAYA PRE DETI

A DOSPELYCH
LIPSKEHO 13
BRATISLAVA
841 01
WwWw.csspkm.sk

RIADITELKA, STATUTARNY ZASTUPCA
Mgr. Jana CAJAGIOVA

mail: cajagiova@csspkm.sk

telefon: 0948 292626, +421/2/6436 2508

REGIONALNE DIAGNOSTICKO-PORADENSKE CENTRUM (RCA)

Mgr. Monika BardoSova
mail: bardosova@csspkm.sk
telefon:

+421/911 211 744, +421/2/6436 3262



http://www.csspkm.sk/
mailto:cajagiova@csspkm.sk
mailto:bardosova@csspkm.sk

SPECIALIZOVANE ZARIADENIE

Mgr. Ivana Kubincova

mail: autisti@csspkm.sk, kubincova@csspkm.sk
telefon: +421/948 119 616

DOMOYV SOCIALNYCH SLUZIEB
Mgr. Ingrid Bezakova

mail: bezakova@csspkm.sk
telefon: +421/2/6436 6142

ZARIADENIE PODPOROVANEHO BYVANIA
Mgr. Julia Krupova

mail: Krupova@csspkm.sk

telefon: +421/948 072 332, +421/911 836 482

USEK EKONOMIKY

Andrea Janebova

mail: janebova@csspkm.sk
telefon: +421/2/6436 4262



mailto:autisti@csspkm.sk
mailto:bezakova@csspkm.sk
mailto:krupova@csspkm.sk
mailto:janebova@csspkm.sk

