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1. HISTORIA

Nasa histdria sa datuje od roku 1982, kedy sme boli Obvodnym ndrodnym vyborom Bratislava IV.

zriadeni. Nase zariadenie bolo prvé zariadenie denného typu pre malé deti na Slovensku.

Prvym projektom bolo zriadenie prvého diagnostického oddelenia (1. januar 1986), kde sa na zaklade
komplexnej diagnostiky mohla zabezpedlit cielend praca s kazdym dietatom podla jeho potrieb a

moznosti.

Od roku 1990 nesieme meno po poprednom slovenskom neuropsychiatrovi a odbornikovi na
mentalnu retarddciu, prof. Karolovi Matulayovi. Prave on sa aktivne a ochotne podielal na vzniku
zariadenia a do poslednych chvil svojho Zivota (11998) spolupracoval a poskytoval cenné medicinske

poznatky z oblasti psychiatrie a neurolégie nasim zamestnancom i rodindm prijimatelov.

V roku 1991 sme otvorili prvu integrovanu triedu deti predskolského veku v nasej republike, v ktorej
sme zacali overovat podmienky pre zaclenenie aj tazko postihnutych deti do kolektivu zdravych deti.

Tento projekt v nasich podmienkach fungoval do roku 2002.

Vroku 1994 sme spustili projekt ,Skola“, kde sme sa zameriavali na intenzivnejsiu pripravu
prijimatelov socidlnej sluzby do Zivota a na vyuZitie ich pracovnych schopnosti.

Specifické problémy vychovy nasich prijimatelov socialnej sluzby s poruchou autistického spektra sme
riesili intenzivnymi kontaktmi s odbornikmi, vzdelavanim pracovnikov v zahranici, ktoré v roku 1998
vyustilo do zriadenia samostatného tiseku autizmu. Doteraz sme konzultaénym, superviznym
a poradenskym centrom pre prijimatelov socidlnej sluzby s autizmom aj v dalSich DSS na celom

Slovensku.

V roku 2002 sme nase ,,denné“ socidlne sluzby rozsirili na ambulantnq, tyZdennu a celoro¢nt pobytovu
formu socialnej sluzby. V zrekonstruovanych priestoroch v sucasnosti byva 12 prijimatelov socidlnej
sluzby, z toho 4 su na tyZzdennej pobytovej forme sociadlnej sluzby a 8 na celorocnej pobytovej forme

socialnej sluzby.

Od 1. augusta 2005 v nasom zariadeni funguje Regionalne diagnosticko-poradenské centrum pre
osoby s autizmom a inymi vyvinovymi poruchami, ktorého cielom je pomahat rodinam riesit situacie

spojené s vychovou dietata s pervazivnou alebo inou zdvaznou vyvinovou poruchou.



Od septembra 2010 sme v sulade so zdkonom o socidlnych sluzbach predli od projektu SKOLA k
individualnym planom. Individualny plan chapeme ako podporny popis konkrétnych potrieb (cielov)
prijimatela a podpory sluzieb, ktory na ich realizaciu potrebuje. pricom délezitejsi ako vysledok je
proces, ktory prijimatel' s podporou presiel. Individudlny plan je program, pri ktorom sa nas prijimatel

socialnej sluzby stava partnerom a aktivnym tcastnikom socidlnych sluzieb.

Od 15. februdra 2012 je autistické oddelenie pretransformované na Specializované zariadenie pre
prijimatelov socidlnej sluzby s poruchou autistického spektra, ktori su rozdeleni do 3 skupin podla veku
prijimatela. Od 1. augusta 2017 sme $pecializované zariadenie rozsirili o dalSiu skupinu Siestich malych

deti, ¢im sa zvysila kapacita na 23 miest.

0Od 1. septembra 2019 sme Specializované zariadenie na ambulantnej forme nad 18 rokov rozsirilio 5

miest presunom 5 prijimatelov s poruchou autistického spektra zdomova socialnych sluzieb.

Od 1. janudra 2013 je pod naSe zariadenie presunuté zariadenie podporovaného byvania na
Hontianskej 16, kde sa poskytuje byvanie pre 12 dospelych obcéanov s dusevnymi poruchami a
poruchami spravania. Od augusta 2013 sme rozsirili socidlnu sluzbu zariadenia podporovaného byvania

0 12 miest pre dospelé osoby s mentalnym postihnutim, a to vdome na Hontianskej 12.

Od 1.4. 2021 sme zacali poskytovat novy druh terénnej socidlnej sluzby — podporu samostatného
byvania. Ide o podpornu socidlnu sluzbu (ustanovenej v § 57 zakona o socialnych sluzbach), ktora sa
zameriava na podporu samostatnosti, nezavislosti a sebestacnosti fyzickej osoby, a to najma pomocou
pri prevadzke domdcnosti, pomocou pri hospodareni s peniazmi, podporou pri organizovani ¢asu,
podporou prizapojeni sa do spolo¢enského a pracovného Zivota, podporou rozvoja osobnych zaujmov.

Zabezpecuje vytvorenie podmienok na zotrvanie fyzickych oséb v prirodzenom rodinnom prostredi
a integruje ich do miestnej komunity. Ide o proces pomoci a podpory v procese deinstitucionalizacie
socidlnych sluzieb.

Od 1.4.2021 zmenilo nase zariadenie nazov na CENTRUM socidlnych sluzieb prof. K. Matulaya pre
deti a dospelych. Povodny nazov bol uz matici, kedZze v CSSpKM poskytujeme viacerov druhov
sluZieb a DSS bola iba jednou z nich.

Sme rozpoctovou organizaciou s pravnou subjektivitou, napojenou na rozpocet Bratislavského

samospravneho kraja, ktory je nasim zriadovatefom.



2. VizZIA

Vizia zamestnancov CSSpKM:
»Sprevddzat nasich klientov v ich vyvine od raného detstva tak,
aby sa kaZdy z nich s nasou odbornou i ludskou pomocou a podporou
aktivne dopracoval k vrcholu svojich moZnosti

a zaradil sa do beZného Zivota.”

Z nasej strany to predpoklada:
¢ (o najlepsie poznat ich potreby — plany — sny
e Rozvijat timovy pristup pri rieseni odbornych otazok, ako aj pri tvorbe ich individualnych
planov (dalej ,,IP“)
e Vytvérat a rozvijat partnersky vztah medzi zamestnancom, prijimatelom a rodinou, zalozeny

na vzajomnej dévere a podpore

A ako pochopili nasu viziu prijimatelia?

Tu jeich ,preklad”:

V zariadeni sa ndm poskytuje takad socidlna sluzba, ktora@ nam pomdha k dosiahnutiu nasich
napldanovanych cielov (IP) s odbornou a ludskou pomocou zamestnancov DSSpKM.

April 2012 (Ivan Cietek, Michal Hvozda, Ivan Strachov, Renata Popluharova)

3. CIELE

Nasim cielom je poskytnut detom a dospelym ludom smentidlnym postihnutim, s pervazivnou
vyvinovou poruchou alebo psychickou poruchou taki mieru pomoci a podpory, aby mohli Zit normalny
— beZny Zivot, na ktory ma kazdy narok.

U malych deti je doélezita v€asna a spravna diagnostika, navrhnutie optimalneho programu na jeho
rozvoj a to v Uzkej spolupraci s rodinou dietata.

U dospelych prijimatelov je pre nas doleZité reSpektovanie ich potrieb a priprava dospelych
prijimatelov na samostatny Zivot. Velmi doleZity pre dosiahnutie ciela je proces, ktory prijimatel
s podporou prechadza, kde vystupuje ako aktivny ¢len timu.

Po prestavke spOsobnej pandémiou sa opat vraciame k aktivhej osobnej spolupréaci s rodi¢mi
a rodinnymi prislusnikmi, k vytvéaraniu aktivnej socialnej siete, ktora pomaha zabezpecovat realizaciu

mnohych aktivit.




4. DRUHY SOCIALNEJ SLUZBY

V ramci Centra socidlnych sluZieb prof. K. Matulaya poskytujeme Styri druhy socialnych sluzieb -
domov sociadlnych sluzieb, Specializované zariadenie, zariadenie podporovaného byvania, podporu
samostatného byvania a fakultativne socidlne sluzby prostrednictvom Regionalneho diagnosticko-

poradenského centra.

V ramci Centra socialnych sluZieb prof. K. Matulaya funguje diagnosticky tim, ktory je zamerany na
diagnostiku prijimatelov socialnych sluzieb pri ndstupe, ako aj na rediagnostiku prijimatelov socidlnych
sluzieb po urcitom Case poskytovania socialnej sluzby za stanovenych podmienok.

Diagnosticky tim tvoria osobitne vybrani interni odborni zamestnanci — lieéebny/Specialny pedagég,
logopéd a psycholég. Odborni zamestnanci spolupracuju s dalSimi internymi, externymi odbornikmi a
institiciami podla potrieb prijimatelov.

Pri malych detoch do 8 rokov prijatych na socialnu sluzbu do diagnostiky vstupuje aj kfucovy pracovnik
prijimatela socialnej sluzby — vacsinou pedagdg alebo socidlny pracovnik.

DIAGNOSTIKA

Ulohou diagnostického timu je zhodnotit v priebehu adaptaénej doby aktudlny stav klienta, zhodnotit
jeho schopnosti a moznosti.

Odborni zamestnanci kompletizuju potrebné interné aj externé podkladové spravy o prijimatelovi
(anamnestické udaje, lekarske spravy, psychologické spravy, pedagogické spravy a pod.). Po
adaptacnej faze vykondvaju timovu funkénu a vyvinovu diagnostiku, do ktorej prispievaju ¢iastkovymi
vysledkami z jednotlivych oblasti — motorika, komunikacia, vedomosti, socidlne spravanie,
sebaobsluha. Na zaklade ich analyz prehodnocuju celkovy stav, aplikuju a overuju najefektivnejsie
terapeuticko — vychovné modely v priamej praci s prijimatelom.

U malych deti do 8 rokov robia aj diagnostiku s vypracovanim individualneho stimulaéného programu
pre moznost integracie v materskej Skole bezného typu. Pri celom procese Uzko spolupracuju s
rodinou, berd do uvahy ich podnety a poZiadavky. U starsich prijimatefov, po skoncéeni povinnej
Skolskej dochadzky, sa zameriavaju na diagnostiku pracovnych zru¢nosti, na moznosti osamostatnenia
sa v byvani a s tym spojené zruc¢nosti, na zmysluplné travenie volného ¢asu a na moznosti integracie
do spolocnosti prostrednictvom podpornych sluzieb.

V zaverecnej pisomnej sprave je zhodnoteny celkovy aktudlny stav prijimatela po stranke zdravotnej,
psychologickej, Specialno-pedagogickej, jeho mozZnosti, potreby, zaujmy. Zvoli sa stratégia vychovy,
nosnd metodika a terapeutické pristupy, ktoré sa budu pouzivat v dalsom vychovno-vzdeldvacom

procese (priprava do Skoly, pracovna priprava, TEACCH,...). Siéastou zaverecnych materidlov je ,plan



socidlnej rehabilitacie” tvoriaci aktudlne ucebno-vychovné ¢i terapeutické ciele, Specifické postupy,
prip. metddy, miesto a spdsob ich naplfiania.

REDIAGNOSTIKA

Rediagnostika naSich stalych prijimatelov prebieha vich kmenovych vychovnych skupinach, sich
sthlasom a so sihlasom rodicov. Ich trvanie je 3 az 6 mesiacov. Do programu rediagnostiky sa zaraduju
prijimatelia podla aktudlnej potreby — zmeny v sprdvani, zmena zdravotného stavu, nové potreby,

ktoré sa objavili pri tvorbe individudlneho planu a pod.

4.1 DOMOV SOCIALNYCH SLUZIEB

DSS je sucastou organizacnej Struktdry CSSpKM. V ramci vnutornej organizacnej Struktary vznikol
1. septembra 2019 Usek socialnej a zdravotnej starostlivosti (dalej len ,,USazS“) zlG€éenim pévodného
useku vychovy a socidlnej rehabilitacie s Usekom zdravotnej starostlivosti. Tento pocin bol logickym
vyustenim dlhodobej situdcie v nasom zariadeni. Coraz viac sme si uvedomovali, e narastajicim
vekom prijimatelov socidlnej sluzby (dalej len ,prijimatelia“), ale aj ich meniacim sa rodinnym zdzemim
a zloZzenim skupin sa menili i potreby nasich prijimatelov, najma vyplyvajlice z meniaceho sa fyzického
i psychického stavu prijimatelov. Tieto faktory poukazovali na aktudlnu potrebu viac skibit a prehibit
vychovnu a socidlno-rehabilitaénu starostlivost so zdravotnou starostlivostou formou oSetrovatelskych

procesov.

V sucasnosti je na Useku 36,3 zamestnancov, z toho 1 veduca useku, 1 koordindtor ambulantnej formy,
1 koordinator pobytovej formy, 4 vychovavatelia, 5 socidlni pracovnici, 6,5 inStruktori socidlnej
rehabilitadcie a 0,5 pracovny terapeut, 2 sestry a 1 zdravotnicky asistent na pobytovej forme, 0,5
fyzioterapeut na pobytovej forme 9 opatrovatelov na ambulantnej forme a 5,5 opatrovatelov na
pobytovej forme. Neoddelitelnou suéastou pracovného timu USaZs je aj 0,3 psycholdg, 0,5 logopéd a
0,5 vychovavatel diagnostik. Tito zamestnanci pracuju v 8 skupinach. Z toho jednu skupinu tvoria malé
deti v budove na ulici L. Zibka 6 vo veku od 3 do 8 rokov. Dal3iu skupinu tvoria prijimatelia, ktori st na
pobytovej sluzbe tiez na ulici L. Zubka. 6 skupin prijimatelov sidli v dvoch budovach na Lipského ulici

13 a 19.

Ulohou DSS je systematické rozvijanie schopnosti, vedomosti a zru¢nosti prijimatelov s mentalnym
postihnutim. Poskytovanim kvalitnej komplexnej starostlivosti, ktorej zakladom je timova spolupraca,
sa odborni zamestnanci snaZia dosiahnut u kaZdého prijimatela ¢o moZno najvys$Siu mieru

samostatnosti, nezavislosti a sebestacnosti v kazdej oblasti psychomotorického vyvoja.



PRIORITY V ROKU 2022

40te vyrocie vzniku zariadenia ovplyvnilo vSetky aktivity vo vSetkych druhoch sluzieb po cely rok.
Okrem beZnych akcii, ktoré patria medzi obllibené aZiadané, sme sa snaZili pocas celého roka

pripominat rozne aspekty histérie.

Celym rokom sa tiahla hlavna linia vyroc€ia a to bolo : ziskat pozdravné blahozelania od 40tich znamych
osobnosti, podporovatelov, fudi zo spolocenského Zivota ¢i akokolvek prinosnych pre pracu v naSom
zariadeni. Tato aktivita nabrala nevidané rozmery, ked sa medzi gratulantov pripdjali rézni ludia
formou videonahravok, ktoré zverejriovali na nasom Facebooku. Nasledne sa odkazy objavili na velkej

spoloénej nastenke pri jedalni, kde si klienti aj zamestnanci mohli precitat, kto vsetko nam blahozelal.

Po odbornej stranke sme pokracovali v nacatej téme - liderstvo v partnerstve, vo vedeni a podpore
prijimatela socidlnej sluzby (dalej len , prijimatela”) cez naplfianie individualnych planov, zniZzovanie
zavislosti prijimatela na socialnej sluzbe cez aktivny proces socidlnej rehabilitacie a dalSie otvaranie sa

SirSej verejnosti.

Pravidelné aktivity
Aj v tomto roku sme v plnom rozsahu podporovali aktivity beZzného Zivota, domace prace, upratovacie
prace, aktivity v kuchynke, zahradnicke prace, ako aj praktické vyuZivanie ponuky okolitych sluZieb,

pretoZe su zakladom pre proces osamostatfiovania a nacviku sebestacnosti prijimatelov.

Vytvarné aktivity

Vytvarné aktivity sa stali zakladom velkej vystavy pri prileZitosti vyrocia a to priamo v Justiho sieni
v Primacialnom paldci. Na vernisaz prijali pozvanie viaceri vyznamni hostia na ¢ele s padnom Zupanom
Drobom, pani riaditelkou Sikovou. Stiéastou zdarného priebehu vystavy bola osobna zaanga?ovanost
nasho dlhorocného podporovatela, vytvarného kritika, pana Lubosa Mdzu. Osobne vybral obrazy,
vytvoril katalég obrazov, Specialnu pozvanku a o celkové zabezpecenie sa postarala jeho firma Artem.
Prioritu mali malby na vykres, platno, hodvab alebo sklo. Vyrobky z drevarskej a keramickej dielne boli
tieZ vystavené v Primacidlnom paldci. Atmosféru vernisaZe ozvlastnilo vystupenie Divadla Duhadla
s kratkou ale velmi emotivnou ukazkou z ich autorskej hry Cudo. Vernisaz bola plna [udi, dobrej nalady,
pozitivnej atmosféry a na prekvapenie mnohych — aj tanca...ten u nds proste nechyba.

Vyrocie mali aj mnohi zamestnanci a tak sme sa rozhodli urobit vlastne 2 vernisaze — pre verejnost
a pre zamestnancov. Pozvali sme opat mnohych byvalych zamestnancov a vdaka finanénej podpore

zriad'ovatela sme mohli aj finan¢ne odmenit zamestnancov, ktori pracujui v zariadeni viac ako 15 rokov



— a nebolo ich malo. Vsetkym patrilo aj velké podakovanie v podobe dakovného listu, kvietky a malé
obcerstvenie.

Vytvarné aktivity patria dlhodobo k tym, kde je nesmierne délezité skibit vztah klienta s terapeutom,
atmosféru, podmienky. Vysledkom je dielo, ktoré nemusi ist na vystavu, ale jeho uUlohou je prindsat
krdsu do Zivota spolu s vyjadrenim pocitov a nalady daného ¢loveka, ¢im posobi terapeuticky.
Vzdelavacie aktivity

Velkému zaujmu prijimatelov sa stale te$i tréning paméti, alebo pracovna skupina ,Standardy”.
Nadalej sa venujeme podpore akademickych zrucnosti ako dolezitému prvku socializacie, klienti sa
vzdeldvaju v praci spocitacom, tabletom, interaktivnou tabulou avplnej miere vyuZivame
komunikaciu prostrednictvom komunikacnych tabuliek, ktoré nasli uplatnenie aj mimo klientov

s autizmom.

Volnocasové aktivity

Tieto aktivity sa vzdy realizuju podla zdujmu prijimatelov ale aj podla aktualneho ro¢ného obdobia.
Najoblubenejsie boli ,,Pohoda”, kde prebieha socidlna komunikacia na r6zne témy, turisticky kridzok -
velmi sympatickd a pre prijimatelov atraktivna aktivita, kde spoznavaju Bratislavu a okolité Karpaty,
nadalej fungoval fotograficky krizok, tanecny kruzok, pravidelna zabavno-sutazna aktivita — ,Kviz*,
,Babinec” S$pecidlne pre prijimatelky a gentlemansclub pre prijimatelov v rdmci drevarskej dielne.
Casto sa podarilo zobrat klientov na plavéref, pravidelne navitevovali hipoterapiu v Petrzalke
a s oblubou sa zucastriovali aj pontkanych aktivit z inych zariadeni — recitacna sutaz, Sipky, petang,

diskotéka a pod.

Hlavné aktivity DSS pocas roka 2022

Februar

FasiangBAL — nahradil karneval a stal sa ozajstnym balom - s ocenenim za najlepsieho taneénika,

najkrajSie oble¢ent ddmu a pana a podobné — takZe sme mohli ponuknut aj zaujimavé ceny
Marec/ april

Vyvrcholenim redakcnej rady a ich zaujimavych otazok bolo vydanie dalSieho ¢isla ¢asopisu Na kolene.
Témy nového Ccisla su r6znorodé. Prindsaju pohlady nasich klientov na Zivot a tvorbu prof. Karola
Matulaya, po ktorom nesie meno nase Centrum socialnych sluzieb, dalej rozhovory s nasimi dvomi

zasluzilymi kolegynami, veselé vyroky klientov, recept, basne, zamyslenia, ilustracie.

Jedno vynimoc¢né trojdnie, ktoré u nas nazyvame aj Farebna oslava inakosti. Pripominame si v iom

svetové dni Downovho syndrému (ponozkovy den), epilepsie (fialovy den) a autizmu (modry den).



S radostou sa pripajame k podpore ludi s downovym syndrémom. epilepsiou i autizmom. Nase
zariadenie je tu aj pre nich.
Podarilo sa nam zorganizovat verejnu akciu plnt zabavy a radosti, ktord ma za ciel zvysit povedomie o

lud'och s tymito inakostami.

April

Pripojili sme sa k podpore nasho spolocného domova, a nielen v tento den. Nase zariadenie sa
dlhodobo aktivne zapaja do ochrany a rozvoja Zivotného prostredia. Ci u? je to kvalitnd separacia
odpadu, pravidelné Cistenie SirSieho okolia od odpadkov, alebo nas posledny dlhotrvajuci projekt

permakultirnej senzorickej zahrady.
Maj
Stavanie maja sa nam aj tento rok podarilo zrealizovat — veselo, s hudbou, tancom a ludovymi

pesnickami a samozrejme paradnym stromom, ktory klienti ozdobili veselymi maslickami.

Zucastnili sme sa vystavy obrazov v priestoroch vestibulu Bratislavského samospravneho kraja

Vystavovali v nej klienti Zupnych zariadeni a mohli ste tam najst a zaklpit obrazy aj od nas.

Jun

Zahradna slavnost spolu s Karaoke show plnej talentov a odvaznych spevakov, ktori sa prespievali od
ludoviek az po modernu. Nechybalo ani vystupenie nasej tanecnej skupiny Len Tak s 2 fudovymi
tancami. A kdeZe po aktivnom pohybe dobre padne aj obcerstvenie, samozrejme nechybali dobroty

z nasej kuchyne, z kuchynky od klientov a ani od rodicov, za ¢o velmi pekne dakujeme.

Tato akcia sa uskutocnila za aktivnej G¢asti vojakov Cestnej straze prezidentky Slovenskej Republiky.
Jul/ august

Celodtatna postupova suta? neprofesionalnej vytvarnej tvorby VYTVARNE SPEKTRUM je jedine¢nym
podujatim, ktoré poskytuje amatérskym vytvarnikom priestor na prezentdciu a vzajomnu konfrontdciu
vysledkov vlastnej vytvarnej tvorby.

Aj tento rok sa zapojili aj nasi dvaja klienti, Simon Plch a Maro$ Nawalany.

Opét sa konal Vytvarny saldn, opat sme sa radi zapojili. Za nase zariadenie sa posielalo pat prac.
Vyhodnotenie vytvarného saldna 2022 a ocenenie vyhercov prebehlo v priestoroch zahrady centra

BIVIO.

September




Aj zamestnancom je potrebné zlepSovat pracovné podmienky, preto sme sa rozhodli zrealizovat
Metodicky deri spolu s timbuildingom pocas 2 dni v hoteli Wellness Spark v Plaveckom Stvrtku .
Zameranie metodického dria bolo na predchadzanie syndromu vyhorenia, na podporu timovych aktivit
a na relaxacné techniky. O celkovy priebeh sa postarali 3 externi odbornici a financne tuto aktivitu

zabezpecil TU SME, neinvesti¢ny fond.

Oktdéber
Obohatenim beznych aktivit pre klientov je prax Studentov Specidlnej pedagogiky, ktoré prinasaju nové
napady, su vitanymi spolo¢nickami na r6znych aktivitach a ich celkové pozitivne naladenie velmi dobre

vplyva na samotnych klientov.

Uz tradi¢nou sa stala oslava jubilantov — klientov, kde sme ocenili tych, ktori nase zariadenie
navstevuju 5 az 40 rokov. A nezabddame ani na zamestnancov jubilantov, s ktorymi si porozpravame
na spoloc¢nej veceri o tom, ako ich bavi praca v zariadeni, na ¢o si radi spominaju, ¢o by navrhli a za ¢o

aj oni su vdacni.
November

Tvorivé dielne uz tradi¢ne odstartuju advent v naSom zariadeni a prostrednictvom ponukanych aktivit
aj vrodinach vsetkych tych, ktori pridu na danu akciu. Odnesu si vlastnoruéne vyrobenu ikebanu,
medovnicky, vianocné pozdravy ¢i malované tasky, obrazky a sklenené nadobky pomalované

viano¢nymi vytvormi.

December

Konecne vsetkych potesili o¢akavané akcie — MikuldSenie a Vianoce s nami — plno daréekov pod
stromcekom, dobra nalada, sladkosti a kava k tomu.

4.2 SPECIALIZOVANE ZARIADENIE

Specializované zariadenie vzniklo vroku 2012 transformdciou Useku autizmu, ktoré poskytovalo
starostlivost osobdam s pervazivnou vyvinovou poruchou uz od roku 1995.
Po rozdireni kapacity v roku 2019 o 5 miest, v siéasnej dobe poskytuje starostlivost 28 prijimatelom
socidlnej sluzby, v Styroch skupinach rozdelenych podla veku:
- ambulantna forma - 25 prijimatelov socialnej sluzby: vo veku 3 az 8 rokov — 13 klientov, vo
veku 8 az 18 rokov — 4 klienti, vo veku nad 18 rokov — 8 klientov
- tyzdenna forma - 1 prijimatel socidlnej sluzby nad 8 rokov veku

- celoro¢na forma - 2 prijimatelia socialnej sluzby nad 8 rokov veku



Odborni tim tvori 23 zamestnancov, v zloZeni Specialni/lieCebni pedagdgovia, socidlni pracovnici,
logopéd, psycholdg, inStruktori socidlnej rehabilitacie, opatrovatelia a zdravotna sestra.

Pri praci s osobami s autizmom vyuzivame pristupy a metédy TEACCH programu, ktory vychadza zo
silnych stranok ludi s pervazivhou vyvinovou poruchou a pomaha réznymi technikami vizualizacie
a Strukturalizacie lahsie chapat a rozumiet priestorovej i ¢asovej orientacii - umoziiuje prijimatelom
pribliZit, ¢o sa bude diat, kedy bude dana aktivita nasledovat, s kym, kde a ako dlho ju bude robit.
Okrem toho vyuzivame prvky ABA pristupu vo vsSetkych procesoch, v rozvijani komunikacnych
zrucnosti aj podporné a nahradné systémy AAK — napriklad vymenny obrdzkovy komunikacny systém,

jednoduché gestd, komunikdtory s hlasovym vystupom, iPad.

PRIORITY V ROKU 2022

V roku 2022 sme sa prioritne zamerali na pracu s rodinou a jej podporu, pripravu deti s poruchou
autistického spektra na sSkolu ana vzdelavanie zamestnancov pracujucich sludmi s poruchou
autistického spektra.

1. vytvaranie podmienok na podporu celej rodiny dietata s poruchou autistického spektra —
konzultacie pre rodinu, otvorenost a komunikacia s rodinou, akceptacia ré6znych modelov dochadzky
do Sz, rodi¢ovské skupiny a zapajanie rodi¢ov do samotnych aktivit v $Z

2. zabezpeéit kvalitna pripravu dietata s PAS na $kolu a rozvijanie jeho socidlno-komunikaénych
kompetencii aj prostrednictvom aktivit socidlnej integracie v kolektive beZnej populacie deti

3. u starsich prijimatelov podpora a vedenie k aktivitdm, ktoré patria ku kazdodennym cinnostiam
a podielat sa tak na participacii v diani bezného Zivota, s reSpektovanim ich $pecifickych potrieb

4. vytvaranie podmienok pre vzdelavanie zamestnancov — interné aj externé, realizacia pravidelnych
mesacnych vzdeldvani pre nasich zamestnancov z oblasti autizmu. Okrem toho sme pozvali k nam do

zariadenia odbornicky na AAK a zrealizovali vzdelavanie pre pracovnikov v naSom zariadeni.

HLAVNE AKTIVITY V ROKU 2022

Vsetky aktivity sa snazime realizovat spolo¢ne, nerobime rozdiely v tom, ¢i klient chodi do DSS alebo
do SZ. Prispdsobujeme prostredie tak, aby sa mohli zi&astnit vetci vetkych aktivit. Preto v tejto ¢asti
nendjdete Ziadne Specidlne aktivity pre Specializované zariadenie.

Vynimku tvoria iba prispdsobené akcie pre deti ako také — MDD, Modry den ¢i karneval — fotky najdete

v galérii na webe zariadenia.



4.3 ZARIADENIE PODPOROVANEHO BYVANIA

Centrum socidlnych sluzieb prof. Karola Matulaya prevadzkuje dve Zariadenia podporovaného byvania
(dalej len ,,ZPB“) na Hontianskej ulici 12 a 16 v Bratislave.
V jednom dome pre 12 dospelych ludi s mentalnym postihnutim a v druhom pre 12 dospelych fudi
s dusevnymi poruchami a poruchami spravania.
Odborni tim tvori 10 zamestnancov v zloZeni socidlni pracovnici a instruktori socidlnej rehabilitacie
a koordinatorka ZPB.
Poslanim ZPB je poskytovat prostrednictvom podporovaného byvania dospelym fudom so $pecialnymi
potrebami takl podporu a pomoc, aby mohli Zit plnohodnotny samostatny Zivot. Vytvarat podmienky,
ktoré pozitivne ovplyviiuju kvalitu ich Zivota. Zmyslom poskytovania nasej socialnej sluzby v zariadeni
podporovaného byvania je socidlne zaclenenie dospelych ludi, ktori si v nepriaznivej socidlnej situdcii
a predchadzat ich socidlnemu vyltGcéeniu.
Ciel socidlnej sluzby v ZPB
- ¢o najviac priblizit prijimatelovi socidlnej sluzby — obyvatelovi ZPB, beZny spdsob Zivota
(zamestnanie, povinnosti spojené s chodom domacnosti, oddych a u tych obyvatelov, u
ktorych neexistuje funkéné rodinné zdzemie aj budovanie vztahov a socidlnej siete i mimo
zariadenia)
- zvysit sebakompetencie prijimatela
- prehlibit kontakt s realitou prostrednictvom realnych a pre prijimatela zmysluplnych dennych
rezimovych ¢innosti
- vytvorit prostredie dovery a spolupatri¢nosti (budovat a podporovat socialne zru¢nosti veduce

k mozZnosti kooperacie a pozitivnej dynamike v skupine).

PRIORITY V ROKU 2022

Hlavnou prioritou v roku 2022 bolo zapojenie ¢o najvacsieho poctu klientov do pracovného procesu.
Zahrfnalo to najprv stabilizaciu zamestnancov, ich vyskolenie a nasledné hladanie adekvatnej prace.
Vzdy sa to dialo spolocne s klientom, za jeho osobnej pritomnosti, aby postupne ziskavali skisenosti aj
so samotnym hladanim prace. Proces zaskolenia v danom zamestnani je stale narocny, vyZaduje si viac
hodin zaucania a az nasledne vieme posudit efektivhost vynaloZzenej prace. Celkovo sa podarilo

zamestnat 1/3 klientov.

HLAVNE AKTIVITY V ROKU 2022

- Velkkono¢né spolo¢né stretnutie

- Den zeme - sadenie kvetov a Uprava zahrad



- Gulas party v zdhrade

- Zeleninova poézia - varenie zo zeleniny z produktov nasej zahrady — prilezitostne pocas leta
a jesene

- Vylet v Senci — prechadzky, aquapark, diskotéka

- Grilovanie v zahrade — stdle je nieco dobré zo zahrady

- Vianoc¢né trhy na Dulovom namesti- viano¢na atmosféra a koncert

- Mikuldsske posedenie

- Spolocné varenie kapustnice, Salatu a viano¢nych kolacikov

- Spolocné oslavy narodenin a menin

4.4 PODPORA SAMOSTATNEHO BYVANIA

Po viac ako ro¢nom fungovani tejto novej sluzby dokazeme vyhodnotit jej efektivnost len Ciastoéne.
Nadviazali sme spolupracu s odbormi socidlnych veci v jednotlivych mestskych ¢astiach, pricom nie so
vSetkymi socidlnymi pracovnikmi sme zdielali rovnaké nazory na moznost tejto podpornej socidlnej
sluzby. Rovnako sme viacerych psychiatrov informovali prostrednictvom letdku o vzniku tejto
podpornej sluzby, kedze vela zaujemcov je prave v ich starostlivosti. Cas ukazal, Ze o tuto sluzbu maju
prioritne zaujem ludia so psychiatrickym ochorenim. Na zaklade spolocne vytvoreného planu pomoci
sa terénny socidlny pracovnik zameriava na ro6zne ¢innosti — niekedy je to pomoc pri domacich pracach,
pri hladani zamestnania, pri vybavovani réznych tradnych zaleZitosti alebo pri vyplfiani volného &asu.
Velku ¢ast pomoci tvori podpora liecebného reZzimu a konzultacie s réznymi lekarmi.

SluZba sa poskytuje na zdklade informovaného suhlasu Ziadatela a nasledného programu spoluprace s

klientom. Nie je potrebny posudok odkazanosti na socialnu sluzbu.

5. REGIONALNE DIAGNOSTICKO-PORADENSKE CENTRUM (RCA)

Sucastou Centra socialnych sluzieb prof. K. Matulaya je Regionalne diagnosticko-poradenské centrum
pre osoby sautizmom ainymi vyvinovymi poruchami (RCA), ktoré poskytuje zakladné socidlne
poradenstvo a fakultativne socidlne sluzby.
Odborny tim tvoria psycholég a liecebny pedagdg. Spolupracuju aj sinternymi zamestnancami
CSSpKM ako je psycholég a logopéd pripadne s externymi odbornikmi a institdciami podla potreby
klientov.
RCA poskytuje detom a dospelym ob¢anom s autizmom a inymi vyvinovymi poruchami :

— terapeuticku intervenciu

— diagnostiku a spracovanie komplexnej spravy



— konzultacie a poradenstvo (psychologické, Specidlno pedagogické a zakladné socidlne
poradenstvo)
Sluzby RCA sa poskytuju:
— ambulantnou formou — na dohodnuty termin v sidle RCA
— terénnou formou — podla potrieb rodi¢ov a inych zariadeni ( DSS, ZS,MS...)
RCA poskytuje komplexni odbornd starostlivost tak, aby sa zlepsila kvalita Zivota ako samotného
dietata, tak aj celej rodiny.
Sluzby RCA okrem zdkladného socidlneho poradenstva su platené v zmysle cennika, ktory je sucastou

VZN BSK a je zverejneny na naSej webovej stranke.

PRIORITY V ROKU 2022

Priority ostavaju stale rovnaké - v€asna diagnostika a intervencia u deti do 3 rokov veku a zvySovanie
rodicovskych kompetencii pri vysloveni podozrenia na nedpecificky vyvin dietata v obraze poruchy
autistického spektra a praca s detmi v $kolskom veku s Aspergerovym syndrémom.

1. vCasna diagnostika bola zamerand na diferencialnu a vyvinovu diagnostiku. Na zaklade podrobnej
diagnostiky boli vyslovené diagnostické zavery anasledné odporucania na pracu s dietatom.
Diagnostické zavery boli spisané do komplexnej diagnostickej spravy.

2. v€asna intervencia bola prioritne zamerand na stimulaciu socidlnej komunikacie, kooperacie a hry.
Podmienkou bola intenzivna spoluprdca s rodinou. Na zaklade nami stanovenych priorit prijimania
klientov do intenzivnej v€asnej stimulacie sa ndm podarilo zaradit vSetky rizikové deti do intenzivnej
starostlivosti.

3. zvySovanie rodi¢ovskych kompetencii bolo suéastou intenzivnej vcasnej stimulacie.
Prostrednictvom individualnych odbornych konzultacii sme vzdelavali rodi¢ov v tom, ako pristupovat
k dietatu, ako s nim komunikovat, ako s nim pracovat vdomacom prostredi a ako zvladat narocné
vychovné situdcie. Sucastou bolo aj socidlne poradenstvo v ramci kompenzacii a poradenstvo v oblasti
zaradenia dietata do predskolskej starostlivosti.

4. skupina deti Skolského veku s Aspergerovym syndromom. Praca s touto skupinou bola zamerana
na cielent intervenciu s dietatom (socidlne zru¢nosti) a konzultacie s rodi¢mi, ale aj triednymi ucite/mi
deti, ktoré absolvuju terapeuticku intervenciu. V ramci zvySovania rodicovskych kompetencii sme sa
zamerali na zvladanie narocnych vychovnych situacii v suvislosti s fungovanim v prirodzenych

socidlnych situaciach a zvladanie stresovych a Uzkostnych stavov u deti.

HLAVNE AKTIVITY V ROKU 2022




Odborny tim RCA uzko spolupracuje so vSetkymi druhmi socidlnych sluzieb v ramci CSSpKM, je
sucastou realizovanych aktivit, pomaha pri rieSeni problémov v slvislosti s prijimatelmi socidlnych
sluZieb (zmena sprdvania, zdravotného stavu a pod.).

Medzi hlavné aktivity RCA patri intenzivna participacia na vzdeldvani zamestnancov CSSpKM v oblasti
poruch autistického spektra, ktoré sa realizovalo pocas celého roka 2022 a metodické a odborné
vedenie zamestnancov pracujucich s klientmi s poruchou autistického spektra na pravidelnych

tyzdennych poradach ,,0 detoch”.

6. PROJEKTY V ROKU 2022

Vdaka finan¢nej podpore od Nadacie hlavného mesta sa podarilo doplnit exteriérové vybavenie do
senzorickej zdhrady — lavicky sme rozmiestnili tak, aby v lete poskytovali tief a na jar zase slniecko.
Zaroven sme vyuzili finanéné prostriedky aj na realizdciu novych banerov o zariadeni, ktoré sme
nainstalovali na plot pri budove na Lipského aj na Luda Zubka. Stali sa tak informdciou o historii
zariadenia pre beznych ludi, ktori chodia okolo nasho zariadenia.

Daldou vyznamnou aktivitou bolo rozsirenie ateliéru ,Arteliéru®, &m sme sprijemnili pracovné
podmienky pre zamestnancov a zdroven aj klienti ziskali vhodnejSie priestory na realizaciu. Okrem
pracovnych stojanov sa naslo miesto aj pre novy gramofén, ktory pri tejto prileZitosti venoval
zariadeniu pan Zupan Droba. S novym priestorom planujeme aj dalSie vyuZitie — oslovili sme niektorych
umelcov na osobnu spolupracu a verime, Ze v dalSom roku sa nasa predstava naplni.

Za intenzivnej dobrovolnickej pomoci stavebnej firmy sa nam podarilo revitalizovat priestor v ZPB na
Hontianskej 12 — stary nefunkény bazén sa premenil na velky vysuty zahon plny vonavych kvetov

a byliniek a kedZe vSade okolo su lavicky, tak tento priestor dostal aj novy komunikaény rozmer.

7. DOBROVOLNICTVO

V roku 2022 pokracovali individudlni dobrovolnici na zaklade dobrovolnickych zmliv. Venovali sa
aktivitam ako Uprava webove] stranky CSSpKM, vypomoc pri akcidch CSSpKM, zahradnickym pracam
v aredli zariadenia, spolo¢enskym aktivitdm v celorocnom pobyte pocas vikendov i osobnej asistencii
v zariadeni podporovaného byvania.

V juni sme sa uz tradi¢ne zapojili do dobrovolnickej akcie Nase mesto organizovanou Naddciou Pontis
- umyvanie okien vo vSetkych budovach, upratanie vSetkych zdhrad, natieranie plota a dalSie tradi¢né

pomocné prace, s ktorymi uz nastastie m6zeme planovane pocitat, kedZe su pre nas ozaj ndpomocné.



Medzi nasich kazdoroénych dobrovolnikov, ktori nam vypomahaju pri akciach ako su Modry den,
$portové hry ¢i Tvorivé dielne, nesmieme zabudnut na:

- Studentov Pedagogickej a socidlnej akadémie na Bullovej ulici,

vojakov z Utvaru ¢estnej straze prezidentky SR,
- hasi¢ov z Hasi¢ského a zachranného Utvaru hlavného mesta SR Bratislavy.
0Od 6. 11. 2013 sme zaregistrovani v databaze Bratislavského dobrovolnickeho centra (BDC) od 9. 9.

2014 sme zaregistrovani v databaze Narodného dobrovolnickeho centra CARDO.

8. PODPORUJU NAS

Klientov a zamestnancov CSSpKM ako aj jednotlivé akcie a aktivity pocas celého roka, realizované

projekty a vzdeldvanie podporuju a finanéne dopliiaju:

TU SME, neinvesticny fond  www.tusmenf.sk

Y TUSME




9. HOSPODARENIE ZARIADENIA

Prijmy 2022

EK Ndzov Suma v eur
212 Prijmy za prendjom 162 €
223 Prijmy za postkytnuté socialne sluzby 113997 €
223 Prijmy za sluzby RCA 7 866 €
223 Prijmy za stravné 14 306 €
292 Ostatné prijmy - dobropis 1082 €
292 Ostatné prijmy - vratky 108 €
292 Ostatné prijmy - GL poskytnutd zlava 104 €
311 Granty 1061€
312 Transféry 14414 €
453 Prevod prostriedkov z darovacieho uctu 2245 €

Prijmy celkom 155 345 €

Vydavky 2022

EK Ndzov Suma v eur
61x Mzdové naklady 1441842 €
62x Poistné a prispevok do poistovni 517 185 €
631 Cestovné 1104 €
632 Energie, voda a komunikacie 81231€
633 Material 78 063 €
634 Dopravné 6481 €
635 Rutinna a Standardna udrzba 32402 €
636 Ndjomne za prendjom 156 €
637 SluZby 94 543 €
642 Transfery 25220€

Bezné vydavky celkom 2278 227 €
71x Kapitalové vydavky 50 645 €
819 Financné operacie vydavkové

Vydavky celkom 2328872 €




10. KONTAKTY

CENTRUM SOCIALNYCH SLUZIEB PROF. KAROLA MATULAYA PRE DETI A DOSPELYCH
LIPSKEHO 13

BRATISLAVA

84101

www.csspkm.sk

RIADITELKA, STATUTARNY ZASTUPCA

Mgr. Jana CAJAGIOVA

mail: cajagiova@csspkm.sk

telefon: 0948 292626, +421/2/6436 2508

REGIONALNE DIAGNOSTICKO-PORADENSKE CENTRUM (RCA)
Mgr. Monika BardoSova

mail: bardosova@csspkm.sk

telefén: +421/911 211 744, +421/2/6436 4262

SPECIALIZOVANE ZARIADENIE
Mgr. lvana Kubincova

mail: autisti@csspkm.sk,
kubincova@csspkm.sk
telefén: +421/948 119 616

DOMOV SOCIALNYCH SLUZIEB

Mgr. Ingrid Bezdkova

mail: bezakova@csspkm.sk
telefén: +421/948 335 973

ZARIADENIE PODPOROVANEHO BYVANIA

Mgr. Julia Krupova

mail: krupova@csspkm.sk

telefén: +421/948 072 332, +421/911 836 482

USEK EKONOMIKY

Andrea Janebova

mail: janebova@csspkm.sk
telefén: +421/2/6436 4262
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