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1. HISTORIA

Nasa histéria sa datuje od roku 1982, kedy sme boli Obvodnym narodnym vyborom Bratislava IV.

zriadeni. Nase zariadenie bolo prvé zariadenie denného typu pre malé deti na Slovensku.

Prvym projektom bolo zriadenie prvého diagnostického oddelenia (1. janudr 1986), kde sa na zaklade
komplexnej diagnostiky mohla zabezpedit cielena praca s kazdym dietatom podla jeho potrieb a

mozZnosti.

Od roku 1990 nesieme meno po poprednom slovenskom neuropsychiatrovi a odbornikovi na
mentalnu retardaciu, prof. Karolovi Matulayovi. Prave on sa aktivne a ochotne podielal na vzniku
zariadenia a do poslednych chvil svojho Zivota (11998) spolupracoval a poskytoval cenné medicinske

poznatky z oblasti psychiatrie a neurolégie nasim zamestnancom i rodindam prijimatelov.

V roku 1991 sme otvorili prvu integrovant triedu deti predskolského veku v nasej republike, v ktorej
sme zacali overovat podmienky pre zaclenenie aj tazko postihnutych deti do kolektivu zdravych deti.

Tento projekt v nasich podmienkach fungoval do roku 2002.

Vroku 1994 sme spustili projekt ,Skola“, kde sme sa zameriavali na intenzivnej$iu pripravu
prijimatelov socidlnej sluzby do Zivota a na vyuZzitie ich pracovnych schopnosti.

Specifické problémy vychovy nasich prijimatelov socidlnej sluzby s poruchou autistického spektra sme
rieSili intenzivnymi kontaktmi s odbornikmi, vzdeldvanim pracovnikov v zahranici, ktoré v roku 1998
vyustilo do zriadenia samostatného Gseku autizmu. Doteraz sme konzultaénym, superviznym
a poradenskym centrom pre prijimatelov socidlnej sluzby s autizmom aj v dalSich DSS na celom

Slovensku.

V roku 2002 sme nase ,,denné” socialne sluzby rozsirili na ambulantnu, tyzdennu a celoro¢nu pobytovu
formu socialnej sluzby. V zrekonstruovanych priestoroch v sucasnosti byva 12 prijimatelov socialnej
sluzby, z toho 4 su na tyzdennej pobytovej forme sociadlnej sluzby a 8 na celoro¢nej pobytovej forme

socialnej sluzby.

Od 1. augusta 2005 v nasom zariadeni funguje Regiondlne diagnosticko-poradenské centrum pre
osoby s autizmom a inymi vyvinovymi poruchami, ktorého cielom je pomahat rodindm riesit situacie

spojené s vychovou dietata s pervazivnou alebo inou zdvaznou vyvinovou poruchou.



Od septembra 2010 sme v sulade so zakonom o socidlnych sluzbach predli od projektu SKOLA k
individualnym planom. Individualny plan chapeme ako podporny popis konkrétnych potrieb (cielov)
prijimatela a podpory sluzieb, ktory na ich realizaciu potrebuje. pricom doleZitejsi ako vysledok je
proces, ktory prijimatel's podporou presiel. Individualny pldn je program, pri ktorom sa nas prijimatel

socidlnej sluzby stdva partnerom a aktivnym ucastnikom socidlnych sluzieb.

Od 15. februdra 2012 je autistické oddelenie pretransformované na Specializované zariadenie pre
prijimatelov socialnej sluzby s poruchou autistického spektra, ktori st rozdeleni do 3 skupin podla veku
prijimatela. Od 1. augusta 2017 sme Specializované zariadenie rozsirili o dalSiu skupinu Siestich malych

deti, ¢im sa zvysila kapacita na 23 miest.

Od 1. septembra 2019 sme Specializované zariadenie na ambulantnej forme nad 18 rokov rozsirilio 5

miest presunom 5 prijimatelov s poruchou autistického spektra z domova socialnych sluzieb.

Od 1. janudra 2013 je pod nasSe zariadenie presunuté zariadenie podporovaného byvania na
Hontianskej 16, kde sa poskytuje byvanie pre 12 dospelych obcanov s duSevnymi poruchami a
poruchamispravania. Od augusta 2013 sme rozsirili socidlnu sluzbu zariadenia podporovaného byvania

0 12 miest pre dospelé osoby s mentalnym postihnutim, a to vdome na Hontianskej 12.

Od 1.4. 2021 sme zacali poskytovat novy druh terénnej socidlnej sluzby — podporu samostatného
byvania. Ide o podpornu socidlnu sluzbu (ustanovenej v § 57 zakona o socialnych sluzbach), ktora sa
zameriava na podporu samostatnosti, nezavislosti a sebestacnosti fyzickej osoby, a to najma pomocou
pri prevadzke domacnosti, pomocou pri hospodareni s peniazmi, podporou pri organizovani casu,
podporou pri zapojeni sa do spolocenského a pracovného Zivota, podporou rozvoja osobnych zaujmov.

Zabezpecuje vytvorenie podmienok na zotrvanie fyzickych oséb v prirodzenom rodinnom prostredi
aintegruje ich do miestnej komunity. Ide o preventivny proces pomoci a podpory
v neinstitucionalizacii ludi so zdravotnym znevyhodnenim .

Od 1.4.2021 zmenilo nase zariadenie nazov na CENTRUM socidlnych sluzieb prof. K. Matulaya pre
deti a dospelych. Povodny nazov bol uz matuci, kedZze v CSSpKM poskytujeme viacero druhov
sluZieb a DSS bola iba jednou z nich.

Sme rozpoctovou organizaciou s pravnou subjektivitou, napojenou na rozpocet Bratislavského

samospravneho kraja, ktory je nasim zriadovatefom.



2. ViZIA

Vizia zamestnancov CSSpKM:
»Sprevddzat nasich prijimatelov socidlnej sluzby v ich vyvine od raného detstva tak,
aby sa kaZdy z nich s nasou odbornou i ludskou pomocou a podporou
aktivne dopracoval k vrcholu svojich moZnosti

a zaradil sa do beZzného Zivota.”

Z nasej strany to predpoklada:
e Co najlepsie poznat ich potreby — plany — sny
e Rozvijat timovy pristup pri rieseni odbornych otazok, ako aj pri tvorbe ich individualnych
planov (dalej ,,1P“)
e Vytvarat a rozvijat partnersky vztah medzi zamestnancom, prijimatelom socialnej sluzby

a rodinou, zaloZeny na vzajomnej dévere a podpore

A ako pochopili nasu viziu prijimatelia socidlnej sluzby?

Tu je ich ,,preklad”:

V zariadeni sa nam poskytuje takad socidlna sluzba, ktord nam pomdha k dosiahnutiu nasich
napldanovanych cielov (IP) s odbornou a ludskou pomocou zamestnancov DSSpKM.

April 2012 (Ivan Cietek, Michal Hvozda, Ivan Strachov, Renata Popluharova)

3. CIELE

Nasim cielom je poskytnit detom a dospelym ludom s mentdlnym postihnutim, s poruchou
autistického spektra alebo psychickou poruchou takd mieru pomoci a podpory, aby mohli Zit bezny
Zivot, na ktory ma kazdy narok.

U malych deti je délezita v€asnd a spravna diagnostika, navrhnutie optimalneho programu na jeho
rozvoj a to v Uzkej spolupraci s rodinou dietata.

U dospelych prijimatelov socidlnej sluzby je pre nas doélezité respektovanie ich potrieb a priprava
dospelych prijimatelov socidlnej sluzby na samostatny Zivot. Velmi délezity pre dosiahnutie ciela je

re

proces, ktory prijimatel socidlnej sluzby (dalej len ,, prijimatel”) s podporou prechadza, kde vystupuje
ako aktivny clen timu.
Aktivna osobnd zaangaZovanost aspolupriaca srodiémi arodinnymi prislusnikmi prispievaju

k vytvaraniu aktivnej socialnej siete, ktord pomaha zabezpedovat realizaciu mnohych aktivit.



4. DRUHY SOCIALNEJ SLUZBY

V ramci Centra socidlnych sluzieb prof. K. Matulaya poskytujeme Styri druhy socialnych sluzieb —
domov socialnych sluzieb, Specializované zariadenie, zariadenie podporovaného byvania, podporu
samostatného byvania a fakultativne socidlne sluzby prostrednictvom Regionalneho diagnosticko-

poradenského centra.

DIAGNOSTIKA

V ramci Centra socidlnych sluzieb prof. K. Matulaya funguje diagnosticky tim, ktory je zamerany na
aktualnu diagnostiku prijimatelov pri ndstupe, ako aj na rediagnostiku prijimatelov po uréitom case
poskytovania socidlnej sluzby za stanovenych podmienok.

Diagnosticky tim tvoria osobitne vybrani interni odborni zamestnanci — lieéebny/Specialny pedagég,
logopéd a psycholdg. Odborni a pedagogicki zamestnanci spolupracuju s dalSimi internymi, externymi
odbornikmi a instituciami podla potrieb prijimatelov.

Ulohou diagnostického timu je zhodnotit v priebehu adaptacnej doby aktudlny stav prijimatela a
posudit jeho schopnosti a moznosti.

Odborni zamestnanci kompletizuju potrebné interné aj externé podkladové spravy o prijimatelovi
(anamnestické udaje, lekarske spravy, psychologické spravy, pedagogické spravy apod.). Po
adaptacnej faze vykonavaju timovu funkénu a vyvinovu diagnostiku, do ktorej prispievaju Ciastkovymi
vysledkami zjednotlivych oblasti — motorika, komunikacia, vedomosti, socidlne spravanie,
sebaobsluha. Na zaklade ich analyz prehodnocuju celkovy stav, aplikuju a overuju najefektivnejsie
terapeuticko — vychovné modely v priamej praci s prijimatelom.

Vysledkom diagnostiky je vypracovanie stimulacného programu ako podkladu pre vypracovanie
programu socialnej rehabilitacie a ndsledne aj individualneho programu. U deti to zahffa aj ndvrh na
moznosti integracie v materskej Skole bezného typu. Pri celom procese zamestnanci Uzko spolupracuju
s rodinou, berd do uUvahy ich podnety a poZiadavky. U starSich prijimatelov, po skonceni povinnej
Skolskej dochadzky, sa zameriavaju na diagnostiku pracovnych zru¢nosti, na moznosti osamostatnenia
sa v byvani a s tym spojené zrucnosti, na zmysluplné travenie volného ¢asu a na moznosti integracie
do spolocnosti prostrednictvom podpornych sluzieb.

V zdverecnej pisomnej sprave je zhodnoteny celkovy aktudlny stav prijimatela po stranke zdravotne;j,
psychologickej, Specidlno-pedagogickej, jeho moznosti, potreby, zaujmy. Zvoli sa stratégia vychovy,
nosnd metodika a terapeutické pristupy, ktoré sa budi pouzivat v dalSom vychovno-vzdeldvacom

procese (priprava do Skoly, pracovna priprava, TEACCH a pod.).



REDIAGNOSTIKA

Rediagnostika nasich stdlych prijimatelov prebieha vich kmenfovych skupinach, sich sihlasom a so
suhlasom zakonnych zdstupcov. Trvanie je 3 aZ 6 mesiacov. Do programu rediagnostiky sa zaraduju
prijimatelia podla aktudlnej potreby — zmeny v spravani, zmena zdravotného stavu, nové potreby,

ktoré sa objavili pri tvorbe individualneho planu a pod.

4.1 DOMOV SOCIALNYCH SLUZIEB

V sucasnosti je v DSS 35,3 zamestnancov, z toho 1 veduci ambulantnej formy, 1 veduci pobytovej
formy, 2 vychovavatelia, 5 socialni pracovnici, 5,5 inStruktorov socidlnej rehabilitacie a 0,5 pracovny
terapeut, 2 sestry a 1 zdravotnicky asistent na pobytovej forme, 0,5 fyzioterapeut na pobytovej forme,
8 opatrovatelov na ambulantnej forme a 6,5 opatrovatelov na pobytovej forme. Stc¢astou pracovného
timu DSS je aj 0,3 psycholdg, 0,5 logopéd a 0,5 vychovavatel diagnostik. Tito zamestnanci pracuji v 7
skupinach. 6 skupin prijimatelov sidli v dvoch budovach na Lipského ulici 13 a 19, dalSiu skupinu tvoria

prijimatelia, ktori si na pobytovej sluzbe na ulici L. Zubka 6.

PRIORITY V ROKU 2025

Zviditelfiovanie.

Usek DSS sa okrem svojich stabilnych aktivit zameral aj na zviditelnenie toho, ¢o nasi pracovnici a pri-
jimatelia dokazu svojou kreativitou a pracovitostou. Pracovny tim, ktory vedie nasu Senzorickd zahradu
— Iveta Spielbdckovd, Alzbeta Tulisova a Erik Forgac boli v septembri odmeneni na Sldvnostnom odo-
vzdavani oceneni v socidlnej oblasti v gescii Bratislavského samospravneho kraja. Senzoricka zahrada
nadalej patri medzi klenoty terapeutickych a rehabilitacnych aktivit. Okrem jedlych plodov pontka aj
priestor na préacu, oddych, alebo zdbavu, ¢o kaZzdodenne vyuZivaju nielen prijimatelia ale aj zamest-

nanci.

V juni sa pracovnicky z Textilnej dielne zapoijili do akcie Den krivych zrkadiel, ktora kazdorocne patri
osobam s mentalnym postihnutim. Na mieste - Hviezdoslavovo namestie, vytvorili malud tvorivua dielriu,
kde si navstevnici mohli vytvorit klti¢enku. Tato aktivita mala Uspech a rovno na mieste si uz s organi-

zatormi dohodli spolupracu aj na dalsi rocnik.

Rovnako si kolegyne pochvalovali zadujem o nase vyrobky na Velkonoé&nych trhoch v CSOB. Je vidy po-

teSujuce, ked'sa vytvory z nasich dielni a ateliérov dostanu ,,medzi fudi“.
Trpezliva tvoriva praca v naSom Arteliéri sa dockala pozornosti a obdivu na viacerych férach:

- Vystava Bratfeni v Ateliéri Atrium za sklem o.s. Brno — 15.5.2025



- Vystava Zobrazenia 2025 — 18.6.2025, Kafe Scherz

- Klient Maro$ Nawalany mal vystavu NAOKRESLEWENY SWEOAT v Galérii Art Brut v Prahe,
8.10.2025.

- Art Brut Bratislava—14.10.2025 — 2.11.2025. Vystava diel neprofesionalnych vytvarnikov, spo-

jend aj s odbornymi prispevkami, kam sa zapojil aj nas kolega terapeut Michal Kralovic.

Aktivity (Sport, kultara, zabava...)

Zo sirokého spektra aktivit, ktorymi sa pySime, mbézeme vybrat vidy len niektoré. Napriklad nas Petan-
govy tim Gulovy blesk sa zucastnil Petangového turnaja v DSS Rosa. Okrem toho klienti trénovali na
nase Sportové hry, pravidelne chodia plavat, ¢o zuzitkovali na pravidelnych Plaveckych pretekoch or-
ganizovanych CSSpKM. Maly tim nds reprezentoval aj na Sportovych hrach v Ceskom Tloskove, o bol

pre zucastnenych ozaj paradny zazitok.
Z dalsich pravidelnych ¢&i nepravidelnych akcii, ktoré nam spolo¢ne prinasaju radost mozno spomenut:

- FaSiangBal, 19.2.2025

- Svetovy dert Downovho syndrému, 21.3.2025

- Modry den (Svetovy den povedomia o autizme) —3.4.2025
- Vystupenie Doktora Klauna, 23.4.2025

- Zahradnd sldvnost, 2.7.2025

- Ocenenie Jubilantov — klientov, 29.11.2025

- Adventné tvorivé dielne —29.11.2025

- Vianoce s nami, 17.12.2025

Okrem toho sa nasi prijimatelia socialnej sluzby nadalej tesia z prace v Keramickej dielni, Drevarskej
dielni, v praci pokracuje redakcnd rada ¢asopisu Na kolene, tanec¢ny subor Len Tak nadalej nacvicuje

tance r6zneho druhu.

Mimoriadne obltUbenou ¢innostou pre prijimatelov aj pre zamestnancov su vacsie ¢i mensie vylety. Za
rok 2025 treba zvyraznit exkurziu do firmy Sonnentor — Cejkovice na Morave. Bola to mimoriadne vo-
riava exkurzia medzi bylinkami a réznymi ¢ajmi, bolo ¢o pozerat, ochutnavat a v spojeni s prijemnym
pocasim a nevelkou vzdialenostou sa z tohto dra stal pre vsetkych ziéastnenych jeden z najkrajsich

dni roka.




Vzdelavanie.

NajvyznamnejSou vzdelavacou akciu minulého roka bol celodenny seminar, ktory viedol PhDr. Hynek
Jun, PhD. — zakladatel spolo¢nosti Nautis, odbornik v oblasti kognitivno behavioralnej terapie sprava-
nia naro¢ného na zvladanie. Vietci zii¢astneni ocenili nielen hibku vedomosti pana Juna, ale aj bezpro-

stredné poznanie praxe a schopnost porozumiet situaciam, s ktorymi sa stretdvame v CSSpKM.

4.2 SPECIALIZOVANE ZARIADENIE

Specializované zariadenie pre osoby s poruchou autistického spektra ( dalej ,PAS“) vzniklo v roku 2012
transformaciou Useku autizmu, ktoré poskytovalo starostlivost osobam s poruchou autistického spek-
tra uZ od roku 1995. V roku 2019 sme rozsirili kapacitu o 5 miest v ambulantnej forme vo vekovej
kategérii od 8 rokov. V roku 2023 sme poziadali o zmenu Struktury a transformovali tak skupinu DSS
malych deti od 3 do 8 rokov do $pecializovaného zariadenia z dévodu dlhodobo a perspektivne napl-

neného zoznamu Ziadatelov o socialnu sluzbu s diagndézou PAS.

V stcéasnosti poskytujeme starostlivost pre 35 prijimatelov socidlnej sluzby:
- ambulantna forma - 32 miest / 20 v kategorii od 3 do 8 rokov, 12 v kategdrii nad 8 rokov
- tyZzdenna pobytova forma - 1 miesto - nad 8 rokov

- celorocna pobytova forma - 2 miesta - nad 8 rokov

Odborny tim tvori 25 zamestnancov - v zloZeni: Specialni/lie¢ebni pedagdgovia, socialni pracovnici, psy-
choldg, instruktori socidlnej rehabiliticie (ISR) a opatrovatelia. Pozicia logopéda bola zrusena z dévodu

dlhodobej neobsadenosti a pretransformovali sme ju na poziciu instruktora socialnej rehabilitacie.

Pri préaci s osobami s PAS vyuZivame pristupy a metddy TEACCH programu, ktory vychadza zo silnych
stranok fudi s poruchou autistického spektra a pomaha r6znymi technikami vizualizacie a strukturali-
zacie lahsie chapat a rozumiet priestorove] i asovej orientacii - umozZiiuje prijimatefom pribliZit, ¢o sa
bude diat, kedy bude dana aktivita nasledovat, s kym, kde a ako dlho ju bude robit (denny plan). Okrem
toho vyuzivame prvky aplikovanej behaviordlnej analyzy (ABA) vo vsetkych procesoch, v rozvijani ko-
munikaénych zruc¢nosti aj podporné a ndhradné systémy alternativnej a augmentativnej komunikacie
(AAK) — napriklad vymenny obrazkovy komunikacny systém, jednoduché gesta, komunikatory s hlaso-

vym vystupom, iPad.



Priority v roku 2025

1. Vytvéranie podmienok na podporu celej rodiny dietata s PAS - konzultacie pre rodinu, otvorenost a
komunikdcia s rodinou, akceptdcia réznych modelov dochadzky do SZ, zapajanie rodi¢ov do samotnych
aktivit v SZ, participacia pri realizacii rodi¢ovskych skupin

2. Zabezpedenie kvalitnej pripravy dietata s PAS na Skolu a rozvijanie jeho sociokomunika¢nych kom-
petencii.

3. Podpora a vedenie k aktivitdm u starsich prijimatelov, ktoré patria ku kazdodennym c¢innostiam a
podielanie sa tak na participacii v diani beZzného Zivota, s reSpektovanim ich Specifickych potrieb.

4. Podpora a participacia na vzdeldvani zamestnancov SZ prostrednictvom tematickych seminarov a

stretnuti, metodického dna, supervizii a teambuildingu.

Hlavné akcie a aktivity $Z pocas roka 2025

Februar

Karneval masiek a zabavy pre deti s PAS

Marec

Podporné aktivity ku Svetovému driu Downovho syndrému

Podporné aktivity ku Svetovému diu epilepsie

Navsteva kina Lumiére - interaktivne kino pre autistov

April

Svetovy Den povedomia autizmu ,,Modry den” v spolupraci s RCA - tradi¢ne kazdoro¢ne usporiadame
aktivity na ihrisku nielen pre nasich prijimatelov a zamestnancov, ale aj pre blizku komunitu, M$
Damborského, MS Bullova a MS Christiana. MDD v nasej zahrade na L. Zibka — bublinovaéka a skdkaci
hrad pre nasich najmensich, ale aj pre tych vacsich.

M3j

Exkurzia do Brna- zariadenie ZA SKLEM, o.s.- stredni a velki autisti

Jun

Cerveny nos -hudobno- divadelné pasmo pre nase najmensie deti

Jul

Vzdelavanie pre zamestnancov pracujucich s osobami s PAS - Chovani naro¢né na péci (Hynek Jun)
Oktoéber

Kino Bory-interaktivne kino pre deti s PAS

Planetarium Skolska hvezddreri-eduka¢né premietanie vesmirneho dobrodruzstva pre vietkych PSS

Vzdelavanie pre novych a zacinajucich zamestnancov - Individualne plany pre PSS (Inka Bezakova)




Konferencia Rozvoja dietata - online Gc¢ast
Tematické stretnutia a seminare raz mesacne pre nasich zamestnancov pod vedenim Mgr. Katariny
Hollej a Mgr. Ivany Kubincovej na témy:

1. Aktivne vyuZivanie SOFTPLAY, SNOEZELEN a RELAXACNEJ MIESTNOSTI

2. VyuZitie Bazalnej stimulacie u PSS

3. Komunikacéné stratégie

4. Problémové spravanie
Po minuloro¢nej dobrej skisenosti udrzujeme pravidelné kontakty s OZ Babky v nemocnici, ktori pri-
chadzaju pravidelne do nasho zariadenia s kratkymi divadelnymi predstaveniami pre malé deti
V skupine strednych a velkych autistov - vylety do réznych kutov v rdmci mesta Bratislava

- opekacky v Lis¢om udoli

- navstevy kupaliska Rosnicka

- vystavy v SPORT MALL

4.3 ZARIADENIE PODPOROVANEHO BYVANIA

Centrum socidlnych sluZieb prof. Karola Matulaya aktualne v roku 2025 pristupilo k obmedzeniu po-
skytovania socialnej sluzby pre ludi so psychiatrickym ochorenim v dome na Hontianskej 16. Tato bu-
dova sa pripravuje na rekonstrukciu a preto boli jednotlivi klienti premiestneni bud do iného zariadenia
podporovaného byvania, bud odisli do domacej starostlivosti a rozhodli sa danu sluzbu vébec nevyu-

Zivat alebo sa im zacal poskytovat iny druh socialnej sluzby.

12tim dospelych lIudi s mentalnym postihnutim sa nadalej poskytuje podporované byvanie v dome

na Hontianskej 12.

Odborni tim tvori 6 zamestnancov v zloZzeni socidlni pracovnici a inStruktori socidlnej rehabilitacie plus

veduca ZPB.

Poslanim ZPB je poskytovat prostrednictvom podporovaného byvania dospelym ludom so Specidlnymi
potrebami taku podporu a pomoc, aby mohli zit plnohodnotny samostatny Zivot. Vytvarat podmienky,
ktoré pozitivne ovplyviuju kvalitu ich Zivota. Zmyslom poskytovania nasej socialnej sluzby v zariadeni
podporovaného byvania je socidlne zaclenenie dospelych ludi, ktori su v nepriaznivej socialnej situacii

a predchadzat ich socidlnemu vyltuéeniu.




Ciel socidlnej sluzby v ZPB

- ¢o najviac pribliZit prijimatelovi socidlnej sluzby — obyvatelovi ZPB, bezny spdsob Zivota (za-
mestnanie, povinnosti spojené s chodom domdacnosti, oddych a u tych obyvatelov, u ktorych
neexistuje funkéné rodinné zazemie aj budovanie vztahov a socidlnej siete i mimo zariadenia)

- zvysit sebakompetencie prijimatela

- prehibit kontakt s realitou prostrednictvom realnych a pre prijimatela zmysluplinych dennych
rezimovych ¢innosti

- vytvorit prostredie dévery a spolupatri¢nosti (budovat a podporovat socialne zruénosti vedice
k mozZnosti kooperacie a pozitivnej dynamike v skupine).

PRIORITY V ROKU 2025

Prioritou je aby nasi prijimatelia boli zamestnani na trhu prace. V roku 2025 nasi prijimatelia pra-
covali vo firme Tesco, upratovacich firmach, restauraciach ¢i ako pomocna silav kuchyni.

HLAVNE AKTIVITY V ROKU 2025

Marec:

- Svetovy deft Downovho syndrému

April:
- Tvorivé dielne k Velkej noci v DSS Plavecké Podhradie
- Den zeme v ZPB — prdce v zidhrade
Jun:
- Sportové hry v CSSpKM
- Zelezna studienka - Gcast na akcii DSS Rozsutec - Pestry defi
- Den krivych zrkadiel — aktivna ucast na akcii ZPMP
Jul-August

- Bivio tyZdenny pobyt pre klientov.

September-Oktdber

‘

- Futbalovy turnaj v Stupave —,, Sme jeden tim*

- Vystup na hrad v Plaveckom Podhradi
December

- Vianoc¢né trhy

- Divadelné predstavenie v divadle Aréna




- Kapustnica v ZPB

4.4 PODPORA SAMOSTATNEHO BYVANIA

Nadviazali sme spolupracu s odbormi socialnych veci v jednotlivych mestskych ¢astiach, pricom nie so
vSetkymi socidlnymi pracovnikmi sme zdielali rovnaké nazory na moznost tejto podpornej socidlnej
sluzby. Rovnako sme viacerych psychiatrov informovali prostrednictvom letdku o vzniku tejto
podpornej sluzby, kedZe vela zaujemcov je prave v ich starostlivosti. Cas ukazal, 7e o tuto sluzbu maju
prioritne zaujem fudia so psychiatrickym ochorenim. Na zaklade spolo¢ne vytvoreného planu pomoci
sa terénny socialny pracovnik zameriava na r6zne ¢innosti — niekedy je to pomoc pri domdcich pracach,
pri hladani zamestnania, pri vybavovani réznych Gradnych zaleZitosti alebo pri vypifiani volného ¢asu.
Velku ¢ast pomoci tvori podpora lieCebného rezimu a konzultacie s r6znymi lekarmi.

Sluzba sa poskytuje na zdklade informovaného suhlasu Ziadatela a nasledného programu spoluprace s

klientom. Nie je potrebny posudok odkazanosti na socidlnu sluzbu.

V roku 2025 sme sa sustredili na podporu udrZania zamestnania u ludi, ktori uz pracovali a zaroven na
systematické hladanie ich uplatnenia na volnom trhu prace.

Podporovali sme ich spolocensky Zivot a to formou pozyvania na aktivity, ktoré organizovalo CSSpKM.
Zaroven sa kolegyne rozhodli pre vytvaranie svojpomocnej podpornej skupiny. Vytvorili sme priestor,
zabezpecili obcerstvenie anezavaznou komunikaciou sme ich postupne zoznamovali a vytvarali

zaklady moZného priatelstva.

5. REGIONALNE DIAGNOSTICKO-PORADENSKE CENTRUM (RCA)

Sucastou Centra sociadlnych sluZieb prof. K. Matulaya je Regionalne diagnosticko-poradenské centrum
pre osoby sautizmom ainymi vyvinovymi poruchami (RCA), ktoré poskytuje zdkladné socidlne
poradenstvo a fakultativne socialne sluzby.

Odborny tim tvoria psycholég alie€ebny pedagdg. Spolupracuju aj sinternymi zamestnancami
CSSpKM ako je psycholdg a logopéd pripadne s externymi odbornikmi a inStiticiami podla potreby
klientov.

RCA poskytuje detom a dospelym obc¢anom s autizmom a inymi vyvinovymi poruchami :

— terapeuticku intervenciu



— diagnostiku a spracovanie komplexnej spravy
— konzultdcie aporadenstvo (psychologické, Specidlno-pedagogické azdkladné socidlne
poradenstvo)
Sluzby RCA sa poskytuju:
— ambulantnou formou — na dohodnuty termin v sidle RCA
— terénnou formou — podla potrieb rodi¢ov a inych zariadeni ( DSS, ZS,MS...)
RCA poskytuje komplexnd odbornu starostlivost tak, aby sa zlepsila kvalita Zivota ako samotného
dietata, tak aj celej rodiny.
Sluzby RCA okrem zdkladného socidlneho poradenstva su platené v zmysle cennika, ktory je stcastou

VZN BSK a je zverejneny na nasSej webovej stranke.

PRIORITY V ROKU 2025

e Vcasna diagnostika a stimuldcia u deti do 3 rokov veku
Vcasna diagnostika zahfriala vyvinovy skrining zamerany na pritomnost symptémov porich autistic-
kého spektra a zhodnotenie vyvinovej funkénosti dietata. Na zaklade skriningu a diagnostiky boli vy-
slovené rizika vo vyvine dietata a bol nastaveny plan podpory a spoluprace — intenzivna véasna stimu-
lacia, diagnostické sledovanie, sietovanie na odbornikov a pod. Diagnostické Gvahy a predpoklady boli
spisané do spravy urcenej pre pediatra alebo pedopsychiatra.
Standardny diagnosticky proces sme nasledne realizovali a7 pred dovféenim 3 rokov veku dietata ad-
ministraciou Standardnych diagnostickych metdd. Zavery podrobnej diferencidlnej a vyvinovej diag-
nostiky boli spisané do komplexnej diagnostickej spravy s odporucaniami na dalsiu pracu s dietatom
a mozZnosti na zaradenie do predskolskej starostlivosti.
V¢asna stimuldcia bola prioritne zamerana na podporu socidlnej komunikacie, kooperacie a hry. Pod-
mienkou bola pritomnost rodi¢a na intervencii a intenzivna spolupraca s rodinou.
Na zaklade nami stanovenych priorit prijimania klientov do intenzivne]j véasnej stimulacie sa nam po-

darilo zaradit vSetky rizikové deti do intenzivnej starostlivosti.

e zvySovanie rodi¢ovskych kompetencii pri vysloveni podozrenia na nespecificky vyvin dietata

v obraze poruchy autistického spektra

Zvy3Sovanie rodic¢ovskych kompetencii bolo sic¢astou intenzivnej véasnej stimulacie. Pocas pravidelnych
stretnuti mali rodi¢ia mozZnost vidiet a prekonzultovat, ako pristupovat k dietatu, ako s nim komuniko-
vat, ako ho stimulovat v domacom prostredi a ako zvladat naro¢né vychovné situacie.

Sucastou bolo aj socidlne poradenstvo v ramci kompenzacii a poradenstvo v oblasti zaradenia dietata

do predskolskej starostlivosti.



e pracas detmi, dospievajucimi aj dospelymi s Aspergerovym syndrémom.

Praca s touto skupinou bola zamerand na cielenu intervenciu s dietatom, dospievajucim (socidlne
zrucnosti a socidlna komunikacia) a konzultacie s rodi¢mi, ale aj triednymi ucitelmi, Specidlnymi peda-
gogmi a Skolskymi psycholégmi deti, ktoré absolvuju terapeuticku intervenciu. U dospelych klientov
sme sa zamerali na zvladanie roznych Zivotnych situdcii ( vysoka skola, praca, partnerstvo, rodina). V
ramci zvySovania rodic¢ovskych kompetencii sme sa zamerali na zvladanie naro¢nych vychovnych situ-
acii v suvislosti s fungovanim v prirodzenych socialnych situaciach a zvladanie stresovych a tGzkostnych
stavov u deti. Tento rok tvorili velkd skupinu klienti, ktori sa pripravovali na prijimacie pohovory na
stredné skoly.

Sucastou bolo aj socidlne poradenstvo v ramci kompenzacii a poradenstvo v oblasti zaradenia dietata
do predskolskej alebo skolskej starostlivosti.

Diagnostika -diagnosticky proces sme realizovali administraciou standardnych diagnostickych metéd.
Zavery podrobnej diagnostiky boli spisané do komplexnej diagnostickej spravy s odporucaniami pre
potvrdenie diagndzy pedopsychiatrom alebo psychiatrom a ndsledné vypracovanie podpornych opat-

reni Centrom poradenstva a prevencie( CPaP).

6. DOBROVOLNICTVO

V roku 2025 pokracovali individudlni dobrovolnici na zaklade dobrovolnickych zmliv. Venovali sa
aktivitam ako Uprava webove] stranky CSSpKM, vypomoc pri akciach CSSpKM, zahradnickym pracam
v aredli zariadenia, spolo¢enskym aktivitdm v celorocnom pobyte pocas vikendov i osobnej asistencii
v zariadeni podporovaného byvania.
V juni sme sa uz tradi¢ne zapojili do dobrovolnickej akcie Nase mesto organizovanou Nadaciou Pontis
- umyvanie okien vo vsetkych budovach, upratanie vSetkych zdhrad, renovacia detského ihriska
a dalsie tradi¢né pomocné prace, s ktorymi uz nastastie mozeme planovane pocitat, kedze su pre nas
0zaj napomocné.
Medzi nasich kazdorocnych dobrovolnikov, ktori ndam vypomahaju pri akcidch ako su Modry den,
$portové hry ¢i Tvorivé dielne, nesmieme zabudnut na:

- zamestnancov firmy Lenovo,

- vojakov z Utvaru &estnej straze prezidentky SR,

- hasicov z Hasi¢ského a zachranného utvaru hlavného mesta SR Bratislavy.

Zamestnancov formy Lenovo sme ocenili ako dobrovolnikov v rdmci programu BSK.



7. PODPORUJU NAS

Klientov a zamestnancov CSSpKM ako aj jednotlivé akcie a aktivity pocas celého roka, realizované

projekty a vzdeldvanie podporuju a finanéne doplfaju:

TU SME, neinvesticny fond www.tusmenf.sk

www.tusmedoma.org

8. HOSPODARENIE ZARIADENIA

Prijmy 2025

EK Ndzov Suma v eur
212 Prijmy za prendjom 163 €
223 Prijmy za poskytnuté socidlne sluzby 183 828 €
223 Prijmy za sluzby RCA 7778 €
223 Prijmy za stravné 16 181 €
292 Ostatné prijmy - dobropis 9140 €
292 Ostatné prijmy - vratky 1502 €
292 Siztatné prijmy - ndhrady poistného plne- 293 €
311 Granty 20423 €
312 Transfery 15985 €
453 Prevod prostriedkov z darovacieho uctu 8402 ¢€

Prijmy celkom 263 695 €

Vydavky 2025

EK Ndzov Suma v eur
61x Mzdové naklady 1798599 €
62x Poistné a prispevok do poistovni 665 797 €
631 Cestovné 1297 €
632 Energie, voda a komunikacie 111782 €
633 Material 25362 €
634 Dopravné 7014 €
635 Rutinna a Standardna udrzba 63 003 €
636 Najomne za prendjom 186 €
637 |Sluzby 291178 €
642 Transfery 27 055 €




Bezné vydavky celkom 2991273 €
71x Kapitalové vydavky 24020 €
819 Financ¢né operacie vydavkové 0€

Vydavky celkom 3015293 €

9. KONTAKTY

CENTRUM SOCIALNYCH SLUZIEB PROF. KAROLA MATULAYA PRE DETI A DOSPELYCH
LIPSKEHO 13

BRATISLAVA

841 01

www.csspkm.sk

RIADITELKA, STATUTARNY ZASTUPCA

Mgr. Jana CAJAGIOVA

mail: cajagiova@csspkm.sk

telefén: 0948 292626, +421/2/6436 2508

REGIONALNE DIAGNOSTICKO-PORADENSKE CENTRUM (RCA)
Mgr. Monika Bardosova

mail: bardosova@csspkm.sk

telefon: +421/911 211 744, +421/2/6436 4262

SPECIALIZOVANE ZARIADENIE
Mgr. lvana Kubincova

mail: autisti@csspkm.sk,
kubincova@csspkm.sk
telefén: +421/948 119 616

DOMOV SOCIALNYCH SLUZIEB

Mgr. Ondrej Molitoris

mail: molitoris@csspkm.sk
telefén: +421/948 335973

ZARIADENIE PODPOROVANEHO BYVANIA

Mgr. Julia Krupova

mail: krupova@csspkm.sk

telefén: +421/948 072 332, +421/911 836 482

USEK EKONOMIKY

Andrea Janebova

mail: janebova@csspkm.sk
telefon: +421/2/6436 4262




